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1. INTRODUCCION

La atencién a la diversidad en el CEIP Doctor Azlia es uno de nuestros principios basicos
para facilitar una educacién mas personalizada que permita ajustar la respuesta educativa al
alumnado en lo que se refiere a su capacidad de aprendizaje, a sus intereses y motivaciones,
como a las diferencias que entre ellos pueden darse debido a su origen personal, social o cultural.

La normativa de los Ultimos afios, en concreto las leyes organicas LOE y LOMLOE, tiene
entre sus finalidades mas importantes la de avanzar en una respuesta educativa de calidad para
la diversidad del alumnado, en el contexto de una ensefianza comprensiva y adecuada a las
necesidades de todos los alumnos respetando el derecho natural de cualquier alumno/a a ser
educado conforme a sus caracteristicas, buscando el equilibrio entre comprensividad vy
diversidad.

El Plan de Atencidn a la Diversidad debe ser entendido como el conjunto de actuaciones
organizativas y apoyos que ponemos en practica para proporcionar a nuestro alumnado la
respuesta educativa mas ajustada a sus necesidades.

Lainclusién educativa la define la UNESCO (B. Lindgvist, UN-Rapporteur, 1994) como:

“Todos los nifios/as y jévenes del mundo, con sus fortalezas y debilidades individuales,
con sus esperanzas y expectativas, tienen el derecho a la educacion. No son los sistemas
educativos los que tienen derecho a cierto tipo de nifios/as. Es por ello que es el sistema
educativo de un pais es el que debe ajustarse para satisfacer las necesidades de todos los
nifios/as y jovenes.”

Ademas, expone que la inclusién consiste en:

“El proceso de identificar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los
estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades,
y reduciendo la exclusion en la educacion. Involucra cambios y modificaciones en contenidos,
aproximaciones, estructuras y estrategias, con una vision comun que incluye a todos los nifios/as
del rango de edad apropiado y la conviccion de que es la responsabilidad del sistema regular,
educar a todos los nifios y nifias.”

Siendo este el paraguas sobre el que trabajar para la programacion del dia a dia en el
aulay el desarrollo del Plan sera necesaria la implicacion de toda la Comunidad Educativa y muy
especialmente la del profesorado del Centro.

el mismo dia,
ni de la
misma manera.
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La atencion a la diversidad debe ser una actuacion que inspire y aglutine la organizacion
y el funcionamiento del centro, debe constar como criterio metodoldgico en las programaciones
de aula y debe exigir un compromiso y una actuacién conjunta de todo el profesorado.

Nuestro Plan se articulara en torno a los siguientes principios:

- Principio de calidad de la educacién, para todo el alumnado, independientemente de
sus condiciones y circunstancias, donde cada nifio pueda alcanzar el médximo desarrollo
personal, intelectual, social y emocional.

- Principio de la equidad en la educacién, que garantice la igualdad de oportunidades, la
inclusién educativa y la no discriminacion y actlle como elemento compensador de las
desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con especial atencién a
las que deriven de discapacidad.

- Principio de intervencidn educativa, para facilitar el aprendizaje de todos los alumnos
en funcién de las necesidades de cada uno.

Se organizara en torno a dos ejes de actuacion:
- Planificar los recursos para tener previstas las medidas de atencién a la diversidad.
- Prevenir la aparicion de dificultades de aprendizaje para dar respuesta a las necesidades
del alumnado.

Los objetivos a conseguir son:

1. Desarrollar al maximo las potencialidades del alumnado mediante un apoyo especifico y
ordinario adecuado a las dificultades concretas de cada caso. Tratar en todo momento
de aumentar la confianza en sus posibilidades y mejorar su autoestima en las diferentes
situaciones de aprendizaje.

2. Adaptar la respuesta educativa al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

3. Detectar, reforzar y apoyar, al alumnado que presente dificultades en el aprendizaje en
los aspectos basicos e instrumentales del curriculo.

4. Planificar propuestas educativas diversificadas de organizacion, procedimientos,
metodologia, y evaluacién, adaptadas a las necesidades de cada alumno/a.

5. Regular los cauces de colaboracion entre tutores y especialistas que intervienen con el
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

6. Organizar los recursos personales y materiales del centro, para dar respuesta a las
necesidades educativas del alumnado.

7. Fomentar la participacion de las familias e implicacion en el proceso educativo de sus
hijos.

8. Coordinarse con instituciones y organismos externos al centro.
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Para disefiar el Plan de Atencion a la Diversidad hemos tenido en cuenta la siguiente
normativa referida especialmente a atencion a la diversidad:

- Ley Organica 2/2006 de 3 de Mayo, de Educacion. (LOE).

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion. LOMLOE.

- Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia

- Orden ECD/1112/2022, de 18 de julio, por la que se aprueban el curriculo y las
caracteristicas de la evaluacion de la Educacién Primaria y se autoriza su aplicacién en
los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

- ORDEN ECD/853/2022, de 13 de junio, por la que se aprueban el curriculo y las
caracteristicas de la evaluacion de la Educacion Infantil y se autoriza su aplicacion en
los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon.

- DECRETO 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula
la respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades educativas de la
Comunidad Autbnoma de Aragon.

- DECRETO 164/2022, de 16 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se
modifica el Decreto 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que
se regula la respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades
educativas de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

- ORDEN ECD/1004/2018, de 7 de junio, por la que se regula la Red Integrada de
Orientacion Educativa en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Autonoma de Aragon.

- ORDEN ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan las actuaciones de
intervencién educativa inclusiva.

- ORDEN ECD/913/2023, de 11 de julio, por la que se maodifica la Orden ECD/1004/2018,
de 7 de junio, por la que se regula la Red Integrada de Orientacion Educativa en los
centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Autéonoma de Aragon, y la Orden ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan
las actuaciones de intervencién educativa inclusiva.

- Resolucién de 21 noviembre de 2017, del Director General de Innovacién, Equidad y
Participacion, por la que se facilitan orientaciones para el desarrollo de la competencia
socioemocional del alumnado de los centros publicos y privados concertados de la
Comunidad Autbnoma de Aragon
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4. ANALISIS DE LA RESPUESTA INCLUSIVA EN EL CENTRO EDUCATIVO

4.1 ATENCION A LA DIVERSIDAD: TODOS SOMOS RESPONSABLES

El alumnado escolarizado en el centro es muy diverso, tiene variedad de intereses,
preferencias de aprendizaje distintas, capacidades diferentes, niveles de conocimiento
heterogéneos, situaciones personales y sociales diferentes... Todo esto aporta gran riqueza al
entorno educativo.

Por todo ello, desde el colegio y méas concretamente desde el aula hay que dar respuesta
a la diversidad, optando por un planteamiento metodolégico y organizativo que pueda responder
alas necesidades del alumnado dentro del marco de los objetivos generales y de la programacion
correspondiente.

Tal y como se sefiala en la Orden del Consejero de Educacion, Cultura y Deporte por la
gue se aprueban las instrucciones para los centros Publicos de Educacion infantil, Primaria y
Centros Publicos de Educacion Especial de la Comunidad Autébnoma de Aragon en relacion con
el curso 2023/24.

Todo el personal del centro educativo es responsable de atender y responder de forma
inclusiva al alumnado.

El profesorado de las especialidades de orientacion educativa, servicios a la comunidad,
pedagogia terapéutica y de audicién y lenguaje contribuira especialmente a la mejora de la
respuesta educativa que el centro ofrezca a las necesidades de todo el alumnado,
preferentemente al que tenga necesidad especifica de apoyo educativo, a través de los procesos
de evaluacion, planificacion y practica docente desde un enfoque inclusivo, apoyando el trabajo
educativo del tutor/a o tutora y del equipo docente de este alumnado.

El personal no docente y otros profesionales que desempefian su tarea en los centros
educativos colaborara en la respuesta educativa del alumnado.

A continuacion, se pasa a detallar las funciones de todo el equipo docente y no
docente del centro, asi como de las familias siendo todos como comunidad, responsables
de la diversidad del alumno/a.
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4.2. COMO COLABORA EN LA INCLUSION EDUCATIVA EL PROFESOR-TUTOR/A

El tutor/a es la persona de referencia para cada grupo. Cuando se le asignha un grupo a
un tutor/a lo primero que se debe hacer es recabar toda la informacion posible sobre dicho grupo.
Para ello es esencial consultar el acta final del curso anterior, consultar la informacion aportada
por el tutor/a anterior... Ademas, es fundamental consultar los expedientes individuales de cada
alumno/a. En ellos, se puede encontrar informacion fundamental tanto académica como
personal, emocional... para conocer y trabajar con nuestros alumnos (evaluaciones
psicopedagdgicas previas, registro de actuaciones generales, ACS, planes de refuerzo, informes
de apoyo de especialistas, informes externos...)

Esto aln cobra méas importancia si en mi aula hay un alumno/a con necesidad especifica
de apoyo educativo, detecto que un alumno/a presenta dificultades de aprendizaje, rendimiento
superior en un alumno/a... En estos casos debo de seguir la siguiente ruta de trabajo:

Hoja de ruta para responder a la diversidad del alumnado

Revisar del EXPEDIENTE ACADEMICO:
Plan de refuerzo,

Actuaciones generales adoptadas,
Informe psicopedagdgico...

Trasladar de la informacién al equipo docente (evaluacién inicial)

Priorizar las entrevistas familiares de este alumnado

Si requiere Si tiene
ACTUACIONES RESOLUCION de
GENERALES ACS / ACA
INDIVIDUALIZADAS APC / EPE

* Se toma la decisién de continuar con las
mismas o llevar a cabo nuevas: registro
de Actuaciones Generales
Individualizadas.

* Se informa a la familia de las decisiones
adoptadas.

* Se recoge el documento en su

* En el expediente del alumnado que tiene
autorizada una actuacién especifica
(Adaptacién Curricular Significativa o
Adaptacién Curricular de Ampliacién o
Aceleracién Parcial del Curriculo o
Exencién Parcial Extraordinaria) consta

expediente académico y plataforma
informética.

En las sesiones de evaluacién: se deja
constancia en acta de los acuerdos y
medidas de las actuaciones generales
individualizadas del alumno/a.

la actuacién especifica desarrollada el
curso anterior.

Se actualizard en base a la evaluacién
final del curso anterior y la evaluacién
inicial del curso actual.

*Las actuaciones anteriores son una herramienta de trabajo que nos permite dar mayor

Las adaptaciones las realiza EL PROFESORADO QUE IMPARTE EL AREA con el asesoramiento del equipo de
atencién a la diversidad si se requiere.
Es necesario consignar las siglas ACS, ACA, APC o EPE en los documentos oficiales y en SIGAD.

sistematicidad a la atencién educativa del alumno, de ahi la importancia de realizarla a comienzo
del curso escolar.
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Ademas de las funciones generales determinadas para los tutores en el RRI, se
completaran las descritas a continuacion:

- Participar en la elaboracion y desarrollo del Plan de Orientacion y Accion Tutorial y en
las actividades de orientacion bajo la coordinacién de la Jefatura de Estudios y la
colaboracion de la Orientadora.

- Realizar la evaluacion inicial del nivel de competencia curricular de los alumnos en
colaboracién con el resto de profesores implicados en el grupo.

- Llevar a cabo actuaciones generales de intervencion educativa concretadas en las
programaciones didacticas, tales como: prevencion de las dificultades de aprendizaje
(prestando especial atencién a las areas instrumentales), coordinarse con el profesor del
aula en los apoyos ordinarios, realizar los planes de apoyo y refuerzo y las adaptaciones
curriculares no significativas en aquellos alumnos que lo requieran.

- Comunicar al Jefe de Estudios aquellos casos que siguen presentando dificultades tras
haber agotado las actuaciones generales de intervencién educativa. La Directora
trasladara al Equipo de Orientacion la demanda de evaluacién psicopedagdgica.

- Colaborar en la evaluacién psicopedagdgica, en particular en la determinacién de la
competencia curricular y sobre las caracteristicas del contexto familiar y escolar.

- Asegurar la coordinacion entre los distintos profesionales que intervienen en el grupo.

- Realizar el seguimiento y la evaluacion de los alumnos junto con el resto de profesores
gue intervienen directamente, y adoptar la decisién que proceda acerca de su promocion de
un ciclo a otro.

- Es necesario avisar a la familia en el segundo trimestre de la posibilidad de no
promocién de un ciclo a otro.

- Realizar el apoyo educativo (dentro o fuera del aula ordinaria) a los alumnos que presentan
dificultades de aprendizaje y/o coordinarse con los profesores que realizan el apoyo.

- Informar a las familias de los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo
0 por presentar ciertas dificultades de aprendizaje, sobre todo aquello que les concierna en
relacion con las actividades docentes y rendimiento académico.

- Lostutores de 6° de Educacién Primaria al finalizar la etapa, junto con el equipo docente,
propondréa a los posibles alumnos candidatos al programa de Programa de Aprendizaje
Inclusivo (PAIl) de Educacion Secundaria. Asi mismo, el tutor/a informaré a las familias de
esta propuesta. En la Resolucion, con fecha 12/04/2023, de la Directora General de
Planificacién y Equidad, por la que se establecen las condiciones de autorizacion y de
organizacién del Programa de Aprendizaje Inclusivo en el primer y segundo curso de la
Educacién Secundaria Obligatoria de la Comunidad Auténoma de Aragodn se establece que
la finalidad del PAI es la de promover el aprendizaje del alumnado mediante una actuacion
general de intervencion educativa inclusiva dirigida a contribuir al éxito educativo del
alumnado con dificultades relevantes de aprendizaje derivadas de desigualdades
personales, sociales, culturales o territoriales en los cursos de 1° y 2° de Educacién
Secundaria Obligatoria.

Para que el alumnado pueda acceder a este Programa desde 6° de Educacion Primaria tiene
que estar en condiciones de NO cursar 1° ESO de forma ordinaria por no haber alcanzado
el perfil de salida al terminar la Educacion Primaria.
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4.3 COMO COLABORA EN LA INCLUSION EDUCATIVA EL EQUIPO DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD

4.3.1. El Equipo de Atencién ala Diversidad

El Equipo de Atencién a la Diversidad este curso escolar 2023-24 esta formado por:

- 1 profesora especialista en Audicion y Lenguaje

- 2 profesoras especialistas en Pedagogia Terapéutica

- 1 Auxiliar de Educacién Especial

- 1 orientadora del EOEIP3 de Zaragoza (atencién al centro los lunes y martes de 9 a 15h)

Ademas, la Jefa de Estudios colabora formando parte de las reuniones semanales.
Dichas reuniones son los martes a las 12,30. En ellas, principalmente se coordina las
actuaciones e intervenciones con los alumnos con dificultades de aprendizaje o alto rendimiento,
se revisan los apoyos, se establecen procedimientos de actuacion, se comparten materiales y
propuestas de trabajo... y se reflexiona sobre la atencion a la diversidad a nivel de centro.

El primer martes de mes se reserva para que los profesores del Equipo de Atencién
a la Diversidad se coordinen con los tutores del centro para establecer pautas conjuntas,
elaboracién de ACS, materiales...

La modalidad de intervencién se decidi6 a principio de curso en la reunién de atencion a
la diversidad, teniendo en cuenta las necesidades particulares de cada alumno/a y el nimero de
alumnos a atender. En este sentido, la atencién se concret6 preferentemente dentro del aula
para todo el alumnado y en momentos puntuales se ha combinado dentro y fuera del aula, en
funcion de las necesidades, horarios y grupos procurando en todo momento, responder de la
mejor forma posible, a las necesidades del alumnado.

Durante todo el curso, se han priorizado los aprendizajes funcionales para la vida
diaria del alumnado como la lectoescritura, las habilidades matematicas y la autonomia personal.
Todo ello, se ha procurado hacer por medio de la adecuacién de la respuesta educativa a las
caracteristicas individuales de cada uno. El numero de sesiones de intervencion en cada
alumno/a ha oscilado entre uno hasta tres por semana, en funciéon de las necesidades. Los
tiempos han ido entre 45 y 60 minutos.

4.3.2. Cbémo se hacen los apoyos especializados de Audicion y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica

Los apoyos al alumnado se realizaran preferentemente y la mayor parte del tiempo,
dentro del aula, con caracter inclusivo, no afectando solo al alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo.

Los apoyos dentro del aula no solo se refieren al lugar donde se realizan. En ningin
caso se trata de ofrecer el mismo apoyo individualizado externo, pero dentro del aula. Debe
suponer un cambio en el modelo de atencién al alumnado para que acceda, mediante
diversas actividades adaptadas, sobre la misma tematica que trabaja el grupo clase, a los
contenidos propios de su nivel. Las formulas pueden ser diversas, en funcion de las modalidades
que se indican en el parrafo anterior, a través de metodologias activas, trabajo coordinado de
dos docentes en el aula, trabajo en grupo, grupos interactivos, trabajo cooperativo...

Por otra parte, se realizaran apoyos fuera del aula puntualmente, en pequefio grupo,
nunca de manera individual, para trabajar aspectos especificos atendiendo a las necesidades de
cada alumno/a. En éstos se trabajan aspectos sobre diversidad funcional tales como funciones
ejecutivas, habilidades sociales, articulacion...

Plan de Atencién a la Diversidad. CEIP Doctor Azla
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Es importante romper con el modelo de apoyo en el que el especialista se sienta al lado
de un alumno/a, y apostar por un apoyo mas inclusivo. Para ello, se aporta el siguiente cuadro
donde se explican los distintos tipos de apoyos que se pueden hacer segiin Huguet (2006) para
gue ayude a la reflexion sobre este aspecto.

Tipo de apoyo Intervenciones Adecuacién Coordinacién
Ayudar a un alumno/ay El profesorado de apoyo va Cuando existen dificultades Casi no la necesita. Hay que
sentarse a su lado ayudando a realizar las tareas  atencionalesy alta conocer el contenido de las

de clase. Hace que el alumno  dependencia sesiones y pactar el tipo de
permanezca en la tarea hasta intervencién y la organizacion
finalizarla. del espacio. Valoracion
El tutor del grupo planificay compartida
conduce el grupo-aula
Ayudar a un alumno/a Ya no se sienta a su lado la Favorece los progresos de Casi no |a necesita. Hay que
aumentando persona que hace el apoyo, autonomia conocer el contenido y las
progresivamente la distancia  sino que se acerca y aleja, sesiones y haber pactado el
ayudando a otros tipo de intervenciony la
ocasionalmente organizacién del espacio
Se agrupan temporalmente Se trabaja con un pequefio Adecuada para la Es necesario que ambos
unos alumnos/as dentro del grupo dentro del aula diferenciacion de actividades  docentes compartan el
aula o flexibilidad para mover los sentido y los objetivos de las
Brupos y su composicion actividades
heterogénea
Ayudar a todo el aula Los dos docentes se Requiere buena comunicacién  Es necesario que compartan
desplazan por la clase y relacion entre los dos el sentido y los objetivos de
trabajando con todo el profesores/as. las actividades
alumnado e
Trabajo en grupos Distribuir al alumnado en Interesante para la inclusiény  Es necesario que ambos
heterogéneos, grupos grupos y cada docente se la cooperacion entre docentes compartan el
cooperativos hace cargo de unos grupos alumnos, trabajo por sentido y los objetivos de las
proyectos... actividades. Ademds, es
necesario prever el tipo de
actividades
Conducen la actividad de Un profesor/a es el que dirige  1déneo para temas sociales y Preparacion previa, es
forma conjunta y dirigen el la actividad, pero los dos de actualidad. Debates de necesario ademas acotar tipo
grupo juntos hacen aportaciones. Se anima  valores, actitudes y normas. de intervencion y que exista
al alumnado a participar en Es muy positivo para el una relacién fluida entre los
este mismo modelo. alumnado. participantes
El profesorado de apoyo El tutor/a es el que hace el Permite observar los procesos Depende de la periodicidad
conduce la actividad apoyo a los que mas lo de ensefianza-aprendizaje, de |as sesiones
necesitan y al grupo en Promueve innovaciones o
general metodologias (modelaje)
El profesorado de apoyo El maestro de apoyo prepara  Mejor si progresivamente se El profesor/a de apoyo debe
prepara el material para material para cuando el puede hacer de manera conocer las actividades y los
hacer en clase tutor/a estd solo/aenelaula  compartida materiales del aula.

Valoracién y seguimiento
compartido

Se acuerda a nivel de centro que en los boletines de calificaciones se consignara
como (APO) los apoyos recibidos por parte del profesorado de PT y AL, no los apoyos del
profesorado ordinario.

En general, los profesores especialistas en PT y AL elaboraran un informe
individualizado de cada alumno ACNEE y ACNEAE cada trimestre. Para el resto de

alumnos lo realizaran al finalizar el curso.
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4.3.3. Procedimiento para la autorizacion de apoyos especializados de PT y AL

DDQDDD

El equipo de atencidn a la diversidad facilitara la autorizacion a cada tutor/a con
caracter nominativo (se entregara el documento rellenado con el nombre del
alumno/a segun el listado de previsién del afio anterior y/o nuevas derivaciones
gue vayan surgiendo). El especialista marcara el tipo de apoyo propuesto para
cada alumno/a.

El tutor/a informara y entregara a la familia el documento de autorizacion, y
explicara en qué consisten los apoyos. Se anexa documento “Autorizacion del

apoyo especializado” 3]

La familia devolvera al tutor/a la hoja firmada

El tutor/a devolvera la hoja firmada a los especialistas de Atencion a la Diversidad.

En las reuniones semanales del equipo de Atencidn a la Diversidad se llevara a
cabo un registro del alumnado junto a jefatura de estudios.

El documento original quedara recogido en el expediente del alumno/a y se
guardara una copia en el equipo de Atencion a la Diversidad.

4.3.4. Criterios de priorizacion de la atencion educativa PT y AL

000000

Alumnado con Necesidades Educativas Especiales (ACNEESs) y Actuaciones
Especificas.

Alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (ACNEAES) y
Actuaciones Especificas.

Alumnado con Necesidades Educativas Especiales (ACNEEs) y Actuaciones
Generales.

Alumnado con Necesidades Educativas Especiales en la etapa de Educacion
Infantil, y que en el cambio de etapa a Primaria desaparece dicha condicion, pero
se considera que siguen siendo necesarios determinados apoyos especializados.

Alumnos que presentan considerables dificultades de aprendizaje y en los que se
ha agotado la actuacion general de apoyos ordinarios.

En la etapa de Ed. Infantil, se atenderan a los alumnos que asisten a los CDIAT
(Centros de Atencion Temprana) derivados por el IASS tras valorar la necesidad
de complementar la intervencion realizada en dicho servicio.

Alumnado con dificultades en el ambito de la comunicacidn, el lenguaje y el habla,
con caracter preventivo en las primeras etapas, en funcién de la disponibilidad
horaria.
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C/ Pedro Il el Grande, 4. 50009 Zaragoza

11



Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

Se tendra en cuenta las valoraciones y determinaciones establecidas por el Equipo de
Atencion a la Diversidad, y el Equipo de Orientacion.

Estos apoyos se podran maodificar atendiendo a las necesidades del alumnado y/o a la
organizacion del centro.

== GOBIERNO
==DE ARAGON 0

Depanarema oe [ducsdén Cuitars y lupons CEP DOCTOR AT - O Padra 11

£l g™, 4. 5000 Ieesgoors:
TE TN
Tl

AUTORIZACION DEL APOYO ESPECIALIZADO PARA EL CURSO 2023/24

Difia/D con DM

como madre/padre/representanta legal del alumno'a

He sido informadalo por el tutor’a de las necesidades educativas gue presenta mi
hijafo ¥ que necesita recibir apoyo especializado de pedagogia terapéufica yo audicion y
lenguaje. Como padreimadreftutor (marcar con una X donde correspondal;

f:l' Auforizo a que estos apoyos se realicen:
|:| Dentro del aula
I:I Fuera del aula

|:] Ambas

O Mo autorizo a que mi hijo/a reciba apoyos

Estos apoyos se podran modificar alendiendo a las necesidades del alumno/a ywo a
la organizacion dal cantro.

Si en algun momento como representanies legales no estan de acwerdo con dichal's
apoyo's pueden manifestarls por escrito en |8 direccidn dal centra.

En Zaragoza, a de 202

Fdo:
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4.3.5. CoOmo colaboran en lainclusion educativa las especialistas de Audicion y Lenguaje:

Funciones generales

- Los/as maestros/as especialistas de Audicién y Lenguaje constituyen un recurso
personal especializado de respuesta a la diversidad con el objetivo de que los centros
educativos proporcionen una adecuada intervencion educativa preventiva y proactiva,
por una parte, en lo relacionado con las necesidades y barreras derivadas de las
dificultades en la comunicacion, lenguaje y habla; y, por otra, en la promocién de la
competencia comunicativo-lingtistica de todo el alumnado.

- Los/as maestros/as de Audicién y Lenguaje, ademés de colaborar y formar parte de la
Unidad, Departamento o Equipo de Orientacion; son profesionales dedicados a la
prevencion, deteccion, intervencion y colaboracion en la evaluacion de las necesidades
y/o dificultades comunicativo-lingiisticas que pueda presentar el conjunto del alumnado,
sobre todo aquel con necesidades especificas de apoyo educativo (ACNEAE, en
adelante) tanto de caracter permanente como transitorio.

- La intervencion del/la maestro/a de Audicion y Lenguaje tendra lugar en las etapas
educativas de Educacién Infantil, Educacion Primaria, Educacién Basica Obligatoria,
Educacion Secundaria Obligatoria, Formacion Profesional Béasica, Bachillerato y en el
Programa de Transicion a la Vida Adulta; con el fin de proporcionar una atencién inclusiva
y de calidad al profesorado, familias y al conjunto del alumnado, en especial al ACNEAE.

Funciones especificas a nivel de centro educativo

- Promover, junto al equipo docente, acciones encaminadas a favorecer la eliminacién de
barreras y la participacion del alumnado en todos los ambitos de su vida, creando para
ello culturas, politicas y practicas inclusivas en los centros educativos.

- Fomentar la formacion y actualizacion continua del profesorado en referencia a la
identificacién y tratamiento de las dificultades comunicativo-linguisticas.

- Participar, en su caso, en el plan de formacidn del centro en la organizacién de jornadas,
seminarios, talleres, etc. dirigidos a fomentar la equidad e inclusion en los centros y/o
tratar cuestiones més especificas acerca de como abordar la atencion a la diversidad en
aquellos casos més concretos. Todo ello en coordinacion con el Equipo de Orientacion.

- Participar en el disefio y elaboracion de los documentos prescriptivos del centro
educativo como, por ejemplo, el Programa de Atencion a la Diversidad (PAD); aportando
todo su conocimiento especifico en materia de atencion a la diversidad, comunicacion y
lenguaje.

- Contribuir en el intercambio y transmision de informacion del ACNEAE en el transito por
los diferentes cursos, ciclos, niveles y/o etapas educativas.

- Elaborar una sintesis de su programa de actuacion a incluir en la memoria final
correspondiente, asi como los informes individuales referidos al trabajo, programacion y
su desarrollo, y evolucion del alumnado al final de curso a incorporar en sus respectivos
expedientes académicos.

Funciones especificas a nivel familiar

- Proporcionar a las familias, en colaboracion con el/a orientador/a, tutor/a y profesorado;
informacion, orientaciones y pautas de intervencion sobre la mejora y estimulacion de la
comunicacion y el desarrollo del lenguaje del alumnado; promoviendo la generalizacion
del aprendizaje fuera del contexto educativo.

Plan de Atencién a la Diversidad. CEIP Doctor Azla
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- Promover la colaboracion con las familias para que desde el entorno familiar se participe
activamente y de forma coordinada con la escuela, en el proceso de mejora del lenguaje
y comunicacioén de sus hijos/as

Funciones especificas a nivel de alumnado

- Realizar evaluaciones periddicas al alumnado que permitan obtener informacién acerca
de sus dimensiones del lenguaje (forma, contenido y uso) y sus procesos de adquisicion,
maduracioén y evolucion; con el fin de desarrollar el propio plan de trabajo del maestro/a
de Audicion y Lenguaje y proporcionar el adecuado asesoramiento a profesorado y
familias para la mejora de sus habilidades lingtisticas.

- Intervenir con el conjunto del alumnado, en especial con aquel que presenta necesidades
educativas derivadas 0 asociadas a discapacidad y/o trastornos en el ambito de la
comunicacion, lenguaje oral y escrito y habla. Esta intervencion se podra llevar a cabo
de forma individual, en grupos reducidos o en gran grupo, tanto en el aula ordinaria como
en el aula de Audicién y Lenguaje, y en coordinacion con el profesorado de las distintas
areas, materias, ambitos y/o médulos.

- Planificar, disefiar e implementar Sistemas de Comunicacion Alternativos o
Aumentativos, asi como ayudas técnicas en los centros educativos, que permitan al
alumnado una comunicacion espontanea, funcional y generalizable, asegurando su
autonomia e inclusién dentro de la sociedad.

- Valorar la efectividad de las diferentes medidas de atencién a la diversidad adoptadas
con el alumnado al que se atiende y, en su caso, realizar las correspondientes
propuestas de mejora.

- Planificar y desarrollar medidas que se puedan llevar a cabo con otros alumnos y
alumnas que presenten dificultades en el campo de la comunicacién y del lenguaje tanto
oral como escrito; y planificar, disefiar y desarrollar medidas de prevencién para las
mismas.

A continuacion, se especifica los documentos necesarios a completar por parte del tutor/a
para la evaluacion del lenguaje por parte de la especialista AL.

“Solicitud de evaluacion de la especialista AL”. 3. El tutor/a rellenara la hoja
correspondiente y se la entregara a Jefatura de Estudios.
- Asi mismo, el tutor/a debera entregar en Jefatura de Estudios junto a dicha hoja de

derivacion, la “Autorizacion familiar para la evaluacién de la especialista AL” $
firmada por la familia.
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SOLICITUD DE EVALUACION DE LA ESPECIALISTA EN AUDICION Y LENGUAJE

DATOS DEL ALUMNOJA:

MNombre v Apellidos:

Fecha y lugar de Nacimiento:

Curso: Tutor/a:

MOTIVMOS DE LA SOLICITUD:

El witerfa ha detectado las siguientes necesidades en el desarrollo del drea de la comunicachon y

lenguaje. Sefalar |as siguientes necesidades detecladas:
Dificultades en el lenguaje oral:
Articulacidn | Exprasidn | Comprensidn | Uso (pragmatica)

Dificultades en el lenguaje escrito:
Lectura [ Comprensidn lectora [ Escritura [ Grafia

*Espacificar las necesidades detectadas:

DATOS RELEVANTES ( informes médicos yio espacialistas, atencidn temprana, serviclos de
logopedia externos, en su caso, aportar informae-):

Informada la familia (madme padred representante kegal) sobre la decision de solicitar la intervencion de
la especialista en Audicion v Lenguaje
En Zaragaza, a (lechay Firma del tutor/a:

Fecha de entrega en Jefalura de estudios:
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AUTORIZACION PARA LA EVALUACION DE LA ESPECIALISTA
DE AUDICION ¥ LENGUAJE PARA EL CURSO 2023724

Dfa’D con DI

como madre/padre/representante legal del alumno/a

He sido informadale por el Wtona de la necesidad de que mi hijola sea evaluadala
por parie de la especialista en Audicidn y Lenguaje fuera del aula en horario lective con al fin
de valorar su desarrolle en el dmbito comunicative- linglistico y determinar la respuesta
educativa mas ajustada.

A esta propuesta:

|:| Autorizo
D Mo autorizo

En Zaragaza, a de 202

Fda:
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4.3.6. Como colaboran en la inclusién educativa las especialistas de Pedagogia
Terapéutica:

Funciones a nivel de centro educativo

- Nos implicaremos en la elaboracién del PEC, PCE y especialmente en el PAD aportando
nuestros conocimientos en todos aquellos aspectos relacionados directa o
indirectamente en la atencion de los ACNEAE.

- Participaremos en los Equipos didacticos, claustro y en la CCP.

- Detectaremos posibles necesidades de formacién del profesorado. Destacando a este
respecto el Decreto 166/18 de formacion del profe.

- Contribuir en el intercambio y transmision de informacion del ACNEAE en el transito por
los diferentes cursos, ciclos, niveles y/o etapas educativas.

- Elaborar una sintesis de su programa de actuacion a incluir en la memoria final
correspondiente, asi como los informes individuales referidos al trabajo, programacién y
su desarrollo, y evolucién del alumnado al final de curso a incorporar en sus respectivos
expedientes académicos.

- Estaremos implicados en tareas organizativas y de apoyo. Por ejemplo, podremos formar
parte de la comisién de convivencia, teniendo como referente directo la Orden 1003/18

- Servir de nexo coordinador con los servicios pedagdgicos del centro y la RIOE.

Funciones anivel de profesorado (especialmente con el tutor/a):

- Propiciar un acuerdo valorativo sobre las necesidades educativas del alumno/a,
colaborando en la evaluacién inicial para detectar el NCC

- Ayudar al tutor/a en la elaboracion de las ACS.

- Orientar en relacion a estrategias organizativas y metodolégicas que redunden en un
mejor aprendizaje y convivencia.

- Y colaborar también con el tutor/a en la informacién y orientaciébn a los padres,
participando en la evaluacién y promocién de los ACNEAES.

Funciones a nivel individual con el alumno/a:

- Desarrollar actividades especificamente dirigidas a la superacion de las dificultades del
alumno/a, especialmente aquellas relacionadas con las funciones ejecutivas como la
memoria y la atencion, entre otras.

- Detectar e identificar las posibles Necesidades Educativas Especiales, colaborando con
el tutor/a, profesorado del centro, y EOEIP.

- Elaboraremos programas adaptados para los ACNEAES. Por ejemplo, relacionados con
la modificacion de conducta, de adquisiciéon de habitos...

- Proporcionaremos materiales especificos y recursos adaptados.

- Reforzaremos las actividades de los saberes béasicos propuestos dentro de clase.

Funciones a nivel familiar:

- Proporcionar a las familias, en colaboracion con el/la orientador/a, tutor/a y profesorado;
informacion, orientaciones y pautas de intervencion sobre la mejora y estimulacién de la
comunicacion y el desarrollo del lenguaje del alumnado; promoviendo la generalizacién
del aprendizaje fuera del contexto educativo.
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- Promover la colaboracién con las familias para que desde el entorno familiar se participe
activamente y de forma coordinada con la escuela, en el proceso de mejora del lenguaje
y comunicacion de sus hijos/as.

4.3.7. Como colabora en lainclusién educativa la Auxiliar de Educacién Especial

- Informar al tutor, y a los demas profesionales del Centro, de los aspectos relacionados
con su trabajo para que sean tenidos en cuenta.

- Realizar la limpieza e higiene de los acnees, asi como poner en practica con ellos
programas de control de esfinteres, potenciando habitos de autonomia.

- Realizar el cuidado y vigilancia de los acnees en el servicio de comedor, potenciando
habitos de autonomia personal en la alimentacién, uso de utensilios, etc.

- Realizar los desplazamientos de aquellos acnees que carezcan de movilidad o que ésta
sea reducida, potenciando su autonomia personal.

- Colaborar con los profesores para promover y desarrollar las acciones necesarias para
la adquisiciéon de habitos de autonomia personal, limpieza, higiene y vestido, dentro y
fuera del aula.

- Colaborar con el profesorado en el establecimiento de habitos de autonomia social en
las actividades programadas dentro y fuera del aula.

- Colaborar con el profesorado en la vigilancia y cuidado de los acnees en las entradas y
salidas del aula, cambios de actividad, recreos, etc.

- Colaborar con los demas profesionales del centro en aquellas tareas o actividades, no
docentes, propias de su especialidad, para las cuales sean requeridos.

- Participar en la atencion y vigilancia de los acnees en la realizacién de las actividades
complementarias, incluyendo los desplazamientos que supongan.

- Participar en aquellas actividades, visitas, salidas, excursiones, etc... aprobadas por el
Consejo escolar y que figuran en la Programacion General Anual del Centro.

- Responsabilizarse el control y cuidado de los materiales técnicos necesarios para el
desplazamiento de los acnees.

- Participar en el establecimiento de unas relaciones fluidas entre el centro y las familias,
facilitando el intercambio de informacion, sobre aquellos aspectos que redunden en el
beneficio del alumno.

4.4. EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA EN INFANTIL Y PRIMARIA (EOEIP3)

Las funciones de los Equipos de Orientacion Educativa de Infantil y Primaria, se establecen
en la Orden ECD 1004/2018, de 7 de junio, por la que se regula la Red Integrada de Orientacion
Educativa en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Autébnoma de Aragén. A partir de estas funciones, se han establecido diferentes
lineas de actuacion concretas para el CEIP Doctor Azua.

Estas lineas de actuacion son muy amplias y diversas, por lo que, para solicitar la
intervencion del equipo, ya sea asesoramiento a un docente de actuaciones a nivel de
clase, actuaciones generales para un alumno/a en concreto, entrevistas con familias,
evaluaciones psicopedagégicas... el profesor/a demandante de dicha intervencion debera
solicitarlo por escrito de acuerdo al siguiente modelo

¥ intentando aportar la mayor informacion posible.

Esta solicitud de intervencion se entregara en Jefatura de Estudios.
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SOLICITUD DE INTERVENCION DEL EOEIP 3

Toda lo que farma parte de la vida estd en su progio proceso de desarrollo y evolucidn, este nifiafa, también.

Cualguier sitacidn que manifieste e 10 procesa, nooun problema,

¥ % procesos no tienen soluddn, Sind un principio y wn final.

DATOS DEL ALUMMO/A
Momibre o Aa DS e e e

Fecha y lugar de Nacimienio ............

MOTIVOS DE LA SOLICITUD

ODoooooo

Paosible existencia de graves dificultades para su desamollo o discapacidad

Dificultzdes an el lenguaje y la comunicacion ...
Dificultzdes de sprendizaje o stencidn en.....

Problemas de comportamianto ... e

Ciros ........

% que s& muesiran en [l:lEt.aIIEI los mnlnll:rﬁ}: e oA et e n A n At n a8 At 4 a et et meen

£ Qué esperas de nuestra infersencidn?

INFORMACION VALORADA POR EL EQUIPO DOCEMTE

Centros en los que ha estado escolarizado con anterioridad y cursos cormespondientes:

Asistencial Puntualidad al colegios ... e e e
i Ha repetido algun curso? ... AOUEIT e
i Tiene algln &rea no superada?¥ .......... i Cuales? . ...
iLlewa |las tareas escolares al dia?...
Fortalezas (scadémicas, personales, E-EF.'.I-E‘EI‘E i [EIﬂiEr‘EE:I ....................................

Indicar =i 58 han realizado Actuaciones Generales: |:| Bula
O Individualizadas (En =l e:p-aduml:r

{*) En cama de EvaLiaciii PSiCOPEDATSCICA, aporiar Praimencias de sprandizae y Mivel de Compalencia Curncufar

Cincen BEOOATNIIIS por ke qus s mociics b Dnchen B0 DOE0H0 5, cpuss mesgulan ime o

1likyE
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HISTORIA PERSOMNAL

DATOS CONTEXTO SOCIO-FAMILIAR
o Composicion Familiar:. ... e s e e e

DATOS RELEVANTES DEL DESARROLLO EVOLUTIWVG
{lemguaje, mofricidad, nivel acteal de autoromia —aseo, vestido, comida-...):

DATOS MEDICOS RELEVANTES

(informes médicos yio especialistas, alencidon temprana, reconocimiento ¥ grado de
discapacidad -en su caso, aportar informe-):

# oM SUS GO DB B OE EE . .ot e et e e s eemnea s e st s e e mnn s o e

# ;i Observas factores de tipo personal (afecivo-emocional) gque esien afectando al
rendimienfo escolar?:

Informada la familia (madrel padre! represeniani= legal) sobre la decisidén de solicitar la
intervencion del equipo de crientacicn,

Firma del direcior/a: Firma del tutor/a:

Plan de Atencién a la Diversidad. CEIP Doctor AzGa
C/ Pedro Il el Grande, 4. 50009 Zaragoza

20



Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

Una vez establecido el procedimiento de intervencion del equipo, se detallan las
siguientes lineas de actuacion:

4.4.1. Asesoramiento en los procesos de planificacion, desarrollo y evaluacion de los
diferentes planes, proyectos y programas del centro desde un enfoque inclusivo

Linea de intervencion 1. Fomento de las culturas inclusivas: Ademas del
asesoramiento que se realizard segun lo planificado con caracter general en la revision de los
documentos de centro, este curso se ha abordado la actualizacién del PAD, incluyendo todos los
protocolos nuevos de actuacion del centro referidos a atencion a la diversidad que se han
realizado en las reuniones del equipo de Atencién a la Diversidad. Se entregara una copia de
dicho PAD a cada ciclo, explicandolo para que sea un documento vivo, y no solo burocratico, y
un eje sobre el que trabajar la inclusion educativa en el centro.

Asi mismo, se asesorara sobre el DUA en las coordinaciones individuales con los tutores,
partiendo del analisis de barreras de acceso al aprendizaje.

Linea de intervencién 2. Asesoramiento Plan de Orientacién y Accién Tutorial
(POAT): EIl desarrollo de la accion tutorial es un derecho del alumnado en la medida en que
contribuye a su desarrollo integral. EI POAT girar4 en torno a los siguientes ejes teméticos:
Aprender a ser persona y a convivir, Aprender a aprender y Aprender a decidir. Se
contribuird al desarrollo del POAT através de la CCP, y con material especifico a las necesidades
que vayan surgiendo en cada grupo, a través de las reuniones individuales con los tutores.

Se pondra a disposicién de todos los profesores el banco existente en el EOEIP3 con

recursos para poder trabajar en tutorias. Estos materiales se encuentran en drive Q

Asi mismo, se creara una carpeta en el ordenador de la sala de profesores con posibles
recursos para tutorias.

Del mismo modo desde el EOEIP se asesora y orienta a las familias o representantes legales
del alumnado en relacion con los procesos educativos y el desarrollo de sus hijos, y lleva a cabo
acciones conjuntas de formacion y participacion dirigidas a las mismas buscando siempre su
colaboracién

Linea de intervencion 3. Asesoramiento a la convivencia escolar e igualdad: se
participard en aquellos foros donde se requiera nuestra intervencion y en la puesta en marcha
de los protocolos que se consideren necesarios. Se dara a conocer dichos protocolos a todos los
profesores del centro, a través de las reuniones de ciclo. El desarrollo de esta linea de
intervencion se basa en la Orden 1003/2018. Ademés, se contribuir4 al conocimiento de los
siguientes recursos:

- Protocolo acoso escolar Q

- Resolucién alumnado transexual $

- Mutilacién genital femenina: Q

- Coordinacién interinstitucional prevencién violencia de género ﬁ

- Protocolo de ideacién suicida Q
- Protocolo de actuacién desde el ambito educativo ante la violencia de género vy la

violencia sexual: $

- Instrucciones parala prevencién de pertenencia a grupos juveniles violentos : ﬁ

- Programa de Prevencién de Absentismo Escolar: ﬁ
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https://docs.google.com/document/d/1EofX4J9pGVZUdNCz9QWYQxo5qJbjAE9B/edit
https://educa.aragon.es/-/protocolo-acoso-escolar
https://www.coppa.es/gestor/uploads/programas/Resolucion_20_de_octubre_de_2016.pdf
https://www.aragon.es/documents/20127/674325/protocolo_v5_def.pdf/faf60b97-c1a7-d760-78dc-ba7dd0326566
https://educa.aragon.es/documents/20126/1903385/Gu%C3%ADa+Prevenci%C3%B3n+Suicidio+FINAL+web.pdf/e47b2d60-4079-404f-0976-e10b2790b58a?t=1632811010706
https://educa.aragon.es/-/protocolo-actuacion-violencia-genero-y-violencia-sexual?inheritRedirect=true&redirect=%2Fweb%2Fguest%2Fsearch%3Fq%3D
https://educa.aragon.es/-/protocolo-actuacion-violencia-genero-y-violencia-sexual?inheritRedirect=true&redirect=%2Fweb%2Fguest%2Fsearch%3Fq%3D
https://educa.aragon.es/documents/20126/3487988/Instrucciones+Bandas+juveniles.pdf/31726892-de94-62c9-8f5a-22bfd3230f6d?t=1685692889548
https://educa.aragon.es/documents/20126/1333037/Programa+de+Prevenci%C3%B3n+de+Absentismo+Escolar+PAE.pdf/f2987df7-b854-b527-e61a-3287eadd35bf?t=1687523533111
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Linea de intervencion 4. Colaboracion sobre normativa referida a Atencion a la
diversidad: Se recordara la normativa vigente en la actualidad. Asi mismo, se asesorara al
profesorado ante el cambio de normativa que se ha dado y que pudiera darse durante el curso
escolar. Se realizara a través de las reuniones de ciclo y CCP. Se actualizaran todos los
documentos a la nueva normativa.

4.4.2.- Actuaciones relacionadas con la deteccion de necesidades educativas y con la
evaluacion psicopedagoégicay la intervencion educativa inclusiva

Linea de intervencion 5. Promocién del bienestar y de una cultura sensible al
trauma. Se colaborara con el centro, siguiendo las instrucciones de principio de curso, en el
desarrollo de las actuaciones destinadas a fomentar el bienestar emocional y la prevencion,
deteccion e intervencién en casos de acoso escolar, de ideacion suicida, de violencia de género,
violencia sexual, pertenencia a grupos juveniles violentos y en la proteccién integral a la infancia,
dando a conocer los protocolos anteriormente citados.

Destacamos la importancia de trabajar bajo la mirada de las escuelas sensibles al trauma 3
teniendo en cuenta que existe alumnado que ha tenido experiencias traumaticas que pueden
afectar al aprendizaje, al comportamiento y a las relaciones en la escuela. Uno de los objetivos
de la escuela debe ser ayudar al alumnado a sentirse seguro para aprender.

Sensibilizar al centro en la deteccion del maltrato infantil a través de la Guia para detectar,

notificar y derivar situaciones del maltrato infantil desde el ambito educativo $ del Gobierno de
Aragon publicada en 2007 y, en su caso, colaborar en el proceso de identificacion de indicadores
de maltrato.

EL EOEIP colaborara a través de los tres niveles descritos (centro, aula e individualmente)
para fomentar el bienestar emocional, asi como para la prevencion y deteccién de casos de
maltrato, acoso escolar y de ideacion suicida, y se orientara sobre los protocolos de actuacion
cuando se detecte alguno de estos casos.

Linea de intervencidn 6. Asesoramiento, implementacién y seguimiento de
actuaciones generales: Se coordinara, en las reuniones semanales de atencion a la diversidad
el desarrollo de las actuaciones generales necesarias para atender al alumnado. Y se
reflexionard sobre el funcionamiento de los apoyos con los alumnos, y la metodologia mas
adecuada en cada momento.

A su vez, el Equipo de Orientacién asesorara a los tutores y tutoras en la implementacion
de estas actuaciones.

Se pondra a disposicion del centro los distintos modelos de registro de actuaciones
generales individuales del EOEIP3 para su contextualizacién en el centro y se incidira en que
deben estar recogidas en el expediente y consignados en el sistema informatico de cada
alumno/a.
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https://docs.google.com/document/d/1YuP-hT42Cs8x9gR6Ag_7NabuX57-FQ43/edit?usp=drive_link&ouid=100141002126069059659&rtpof=true&sd=true
https://www.aragon.es/documents/20127/674325/MALTRATO-2007-Guia-amb-educativo.pdf/597f5486-fab5-9339-14ba-96f0f285c0b5
https://www.aragon.es/documents/20127/674325/MALTRATO-2007-Guia-amb-educativo.pdf/597f5486-fab5-9339-14ba-96f0f285c0b5
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Linea de intervencion 7. Deteccién y evaluaciéon de alumnado con NEAE y
orientacién de actuaciones de intervencién educativa. Cuando se hayan aplicado
actuaciones generales durante un tiempo, y se valore que éstas son insuficientes, o ante
sospecha de discapacidad o trastorno grave; se solicitara intervencién del EOEP.

La evaluacidon psicopedagdgica consiste en “un proceso interactivo, participativo,
global y contextualizado que trasciende de un enfoque clinico de la evaluacion y profundiza en
la deteccion de necesidades desde un enfoque integral, ofreciendo orientaciones Utiles y
precisas para el ajuste de la respuesta educativa.”

La evaluacién psicopedagédgica sera realizada por el EOEIP con la participacién del
equipo docente, el personal de apoyo educativo especifico, las familias o representantes legales
Y, €n su caso, agentes externos.

En la evaluacién psicopedagdgica se utilizaran aquellos procedimientos e instrumentos
gue permitan obtener la informacion relevante en relacion a los aspectos personales y del
contexto escolar, familiar y social, para tomar decisiones respecto al ajuste de la respuesta
educativa. Se podra recabar la colaboracion de todas aquellas instancias oficiales y entidades
publicas o privadas concertadas cuya actividad pueda aportar informacion relevante para dicha
evaluacion.

Las conclusiones de la evaluacion psicopedagodgica, la informacién recogida de mayor
relevancia, asi como la propuesta de actuaciones de intervencion educativa para dar respuesta
a las necesidades identificadas, se documentaran en un informe psicopedagdgico.

Cuando se detecte la necesidad de evaluacién psicopedagdgica sera necesario seguir
el siguiente procedimiento:

1.- En primer lugar, se dejara constancia de dicha necesidad en las actas de
evaluacion. El tutor/a, junto con el equipo docente, recogera informacion y cumplimentara la

hoja de “Solicitud de intervencion del EOEIP3” 3]
En ella se recogeran las actuaciones generales llevadas a cabo. Sera necesario
aportar dicho documento “Registro de Actuaciones Generales Individualizadas en

Educacion Infantil” Q 0 “Registro de Actuaciones Generales Individualizadas en

Educacion Primaria” Q

El tutor/a informara a la familia de las dificultades detectadas, de las actuaciones
generales adoptadas con anterioridad y de la necesidad de la intervencion del Equipo de
Orientacién. Se informara a las familias de que se va a solicitar la intervencién de dicho equipo,
pero se les informara de que la intervencién del equipo, NO SIEMPRE tiene porque llevar
ASOCIADA LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA. Se valorara el tipo de intervencion que
se llevara a cabo en cada caso, tales como:

e Asesoramiento sobre actuaciones generales

e Asesoramiento a familias

e Solicitud de colaboraciéon con otras instituciones (Salud, Atencién Temprana,

IASS, asociaciones, gabinetes, etc.)
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Evaluacion psicopedagdgica; cuando:

e Se hayan agotado las actuaciones generales

e Haya sospecha de Necesidades Especificas de Apoyo Educativo

e Haya que aplicar Actuaciones Especificas

e Revision prescriptiva de la evaluacion psicopedagogica de ACNEAE en los
cambios de etapa

Tal y como se establece en la Orden ECD/913/2023, no se realizara en ningln caso
la evaluacién psicopedagdgica o revision de la misma a peticion de instituciones externas
al departamento competente en materia educativa.

2.- La documentacion referida se entregara a Jefatura de Estudios.

Una vez analizada dicha documentacion, la evaluacion psicopedagégica se realizara
a peticion de la Directora. La Directora firmara dicha solicitud, cuando se considere que han
resultado insuficientes las actuaciones generales adoptadas previamente. En estos
casos en los que se constate que se han agotado las actuaciones generales, y se proceda a
hacer la evaluacién psicopedagdgica el tutor/a debera adjuntar la “Autorizacion familiar para

la evaluacion psicopedagoégica” $

La familia tiene que autorizar dicha evaluacién. En el caso de no autorizacién,
seinformara a Inspeccion Educativay el documento quedara recogido en el expediente
del alumnol/a.

A lo largo de la evaluacién psicopedagdgica el tutor/a debera aportar la siguiente
documentacion:
¢ Nivel de Competencia Curricular establecidos en cada ciclo

e Cuestionario sobre “Preferencias de Aprendizaje en Educacion Infantil” $ 0

“Preferencias de Aprendizaje en Educaciéon Primaria” $
Esta documentacién no es necesario que se presente junto con la solicitud de
intervencion. Se fijaran las fechas entre el tutor/a y el EOEIP dentro de la propia evaluacién
psicopedagdgica.

3.- Jefatura de estudios trasladard las solicitudes de intervencion al EOEIP y en
conjunto se priorizara la intervencién, contando asi mismo con el equipo de atencion a
la diversidad.

Se recuerda que es prescriptivo efectuar evaluaciones psicopedagogicas de los
ACNEAES al final de cada etapa educativa.

Las solicitudes de evaluacion psicopedagogica se atenderan durante el primer y
segundo trimestre, siendo excepcional el inicio del proceso durante el tercer trimestre.

A principio de curso el Equipo Directivo junto con la orientadora del centro, atendiendo
a los criterios propuestos por el EOEIP3 y la normativa vigente, determinaron que los
siguientes criterios seran los que se seguirdn para determinar la prioridad de las
evaluaciones psicopedagogas:
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Alumnos que se prevea puedan presentar necesidades educativas especiales.

e Discapacidad: auditiva, visual, fisica, intelectual o pluridiscapacidad.
e Trastorno grave de conducta

e Trastorno del espectro autista.

e Trastorno mental

e Trastorno del lenguaje

e Retraso global del desarrollo

Alumnos que se prevea que puedan necesitar actuaciones especificas: la
consideracion de ACNEAE dependera de la necesidad de aplicar una actuacion
especifica de intervencién, una vez agotadas las actuaciones generales.

e Adaptaciones de acceso.

e Adaptaciones curriculares significativas (2 afios de desfase curricular). En
Ed. Infantil ser& excepcional.

e Adaptacion curricular de ampliacion.

e Flexibilizacion para la incorporacion a un nivel inferior respecto al
correspondiente por edad (desde 2° de Ed. Primaria).

e Permanencia extraordinaria en las etapas del sistema educativo (para
ACNEES).

e Aceleracion parcial del curriculo

e Flexibilizacion en la incorporacién a un nivel superior respecto al
correspondiente por edad

e Exencién parcial extraordinaria (para ACNEES).

e Cambio de tipo de centro (para ACNEES).

e Escolarizacion combinada (para ACNEES)

e Programas especificos (condiciones segun programa).

Alumnos de edades tempranas, educacién infantil y primer ciclo de educacién
primaria, siendo prioritarios alumnos que realizan el cambio de etapa de
educacién infantil a primaria y que se prevé que van a necesitar de actuaciones
especificas de intervencion educativa en educacién primaria. Criterio basado en
un enfoque preventivo que permita la deteccién e identificacion temprana de
dificultades.

A su vez se consideran alumnos preferentes los que finalizan la etapa de educacién
primaria y precisaran de actuaciones especificas de intervencion educativa en
educacion secundaria.

Alumnos que presenten dificultades escolares o alta capacidad intelectual, se
hayan agotado las actuaciones generales de intervencion educativa por parte del
profesorado y éstas resulten insuficientes para dar respuesta a sus necesidades.

En el expediente del alumno/a debe quedar recogida por escrito todas las actuaciones
generales anteriormente agotadas

La fecha de entrega al Equipo Directivo de la demanda de evaluacién
psicopedagégica.
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Iy EVALUACION PSICOPEDAGOGICA DE
ALUMNADO ESCOLARIZADO

——4."»
DETECTA: &t RECOGE:

-
- GRAVES DIFICULTADES EN EL DESARROLLO - _ - v
- DISCAPACIDAD QUE PUDIERA CONLLEVAR ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS
ACTUACIONES BREEENTE SN NN
ESPECIFICAS " ACTA SESION DE EVALUACION °
- VALORA INSUFICIENTES LAS ACTUACIONES ~ (AGOTADAS LAS ACTUACIONES GENERALES) '@
GENERALES APLICADAS (‘2“&; BesNesoNERRENOERRBEYN

4..1_\-3_ 13
PRIORIZACION DE

Equipo LAS SOLICITUDES

directivo ¢Es necesario realizar una
Evaluacién Psicopedagégica? ﬁ

1. Reunién con E. Directivo: recoge documentacion
2. Entrevista tutor/a y, en su caso, equipo docente
3. Entrevista familiar (firma Anexo VII-A)

4. Evaluacion psicopedagdgica

E.O.E.LP.

ACNEAE NO ACNEAE

Informe Ill A Informe Il B EEEREER

-~
%@ — g
w Reunién con lhcmlénc_onm E ista famili ‘TIﬁ
Equipo Directivo tutor/a o equipo
* Copiade Informacién sobre la evaluacion y, entrega de Anexo
informes para IBformacion Il ORIGINAL, firma del RECIBI (Anexo VII-B) y
expediente. autorizaciones precisas (Anexo V)
sobre la
Solicitud evaluacion y Informacién sobre el procedimiento de solicitud
de Resolucién orientaciones de RESOLUCION.
1A Al MA6B
fg:m:gm"m:g Asesoramiento (*) Resolucién, copia en el expediente del EOEIP y en
VII-A, VII-B y, en su o/ sctunciones el del centro. Original a la familia.
caso, V

DOCUMENTACION:

1. FAMILIA, se entrega: ORIGINAL del Informe Psicopedagodgico. La Resolucion la recibe el colegio.

2. Expediente del EOEIP: Copia del Informe, Resolucién, recibis y anexos V. Ademds de toda la informacién recogida a través de la Ev. Psicoped
3. DIRECCION del COLEGIO: envio de solicitud de Resolucién con copia del informe (I11) y Anexos originales. Posteriormente, recibi de la resoluc¢
Provincial. Registro de la informacién

(*) El archivo digital quedara guardado en las carpetas o sistemas informaticos habilitadas para tal fin
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=< DE ARAGON

Departaments de Educacién,
Cullura y Deparis

ANEXO VII-A
AUTORIZACION FAMILIAR: PROCESOS EDUCATIVOS

DRaD.......... o iiiiieeo.......he sido  informado/a como
madre/padre/ representante legal de la necesidad de que la Red Integrada de
Orientacion Educativa realice el proceso de evaluacion psicopedagogica a mi
hijo/a / representado .. ... y de ser pariicipe e
informado durante todo este proceso.

Por tanto:
( ) Autorizo/autorizamos

( ) No autorizo/autorizamos

el proceso de evaluacion psicopedagdgica.

En a _de de 20
Fdo: Fdo:
Padre, madre, representante legal Padre, madre, representante legal

(*) Elfla progenitor/a solicitante se compromete a informar al otro progenitor de |a presentacion
de la solicitud, salvo imposibilidad material, privacion o limitacion de patria potestad por
disposicion judicial. EVla progenitor/a solicitante asume la responsabilidad que pueda derivarse
de la solicitud presentada, asi como de las actuaciones propuestas.

En materia de datos de cardcter personal resulta de aplicacién la Disposicion adicional vigesimotercera de la Ley
Organica 2/2008, de 3 de mayo, y el Reglamento (UE) 2018/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2018, relative a la proteccian de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a lalibre
circulacion de estos datos y por el que se dercga la Directiva 05/M48/CE. Esta informacion es confidencial y no puede ser
utilizada fuera del ambite para el que ha sido emitida.
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PREFERENCIAS DE APRENDIZAJE ED. INFANTIL

Mombre y apellidos del alumnofa:
Tutorla:

Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

1. PROCESOS ATENCIONALES

Siempre

A veses

MNunca

Se concentra en la tarea individual

Tiene habitos de atencidn y escucha en las explicadones en grupo

Mecesita constantes requerimientos para seguir trabajando

Solo se concentra y trabaja cuando |a tarea le resulta asequible

2. RITMO DE TRABAJO

Su ritmo de trabajo es:

Nomal

Rapida

Observaciones:

3. MODALIDAD SENSORIAL PREFERENTE

Marzar

Visual (imagenes, cbservacion, esquemas, mapas conceptuales,...)

Auditivo [explicaciones del adulto o compafieros, audicicnes, .. )

Manipulativo

4. MOTIVACION

Siempre

Aveces

Munca

Es facil motivarie en las tareas escolares

Manifiesta ansiedad ante actividades que considera dificiles

Tareas por las que presenta mas motivadion:

Tareas por las gque presenta menos motivacion:

Juegos, materiales, rincones que le interesan especialments:

5. HABITO DE TRABAJO

Siempre

A veses

Munca

Se organiza bien en el trabajo y los presenta de forma limpia

Caomrige cuando se le indica

Suele acabar las tareas

Conoce y realiza auténomamente las rutinas v las secuencias de actividad
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& ESTRATEGIAS DE APREMDIZAJE Siempre A veces Mumca

Fide aywda cuando no sabe realizar las tareas o no entiende

Imita o copia las tareas o acciones de los companeros/as

Actia de forma reflexiva

E= constante, persevera a pesar de las dificultades

Mecesita que se le presenten las tareas paso a paso

Memoriza facilmente las canciones, vocabulario, retahilas

Tiene curiosidad por los contenidos y pregunta buscando mas informaciaon

Persiste en su forma de trabajo aungue no funcione

Requiere la figura del adulto para iniciar y desarrollar la tarea

Se desenvuelve mejor en tareas de tipo: mecanico, creativo, de razonamients, ofras...

7. PREFERENCIAS DE AGRUFAMIENTO Siempre A veces Nunca

Participa activamente en el trabajo en grupo

Admite ayuda de un compafierc/as

Interrumpe el trabajo de sus comparfieros/as

Prefiere trabajar de forma: Imdividuwal Pareja Grupo

BE. PERSOMALIDAD, CONDUCTAY RE LACION COM LOS IGUALES

Su relacion con kos iguales es:

Describe su personalidad y conducta:

Observaciones:
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PREFERENCIAS DE APRENDIZA.E ED.

MNombre y apellidos del alumnola:
Tutora:

PRIMARIA
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1. PROCESOS ATENCIONALES

Siempre

A wveces

Munca

Se concentra en la tarea

Se distrae con faciidad

Mecesita constantes requerimientos para seguir trabajando

Sélo se concentra y frabaja cuando la tarea le resulta asequible

2. RITMD DE TRABAJD

Siempre

A wveces

Munca

Suele acabar las tareas

Sw ritmo de trabajo es:

Lento

Maormal

Répido

Observaciones:

3. MODALIDAD SENSORIAL PREFERENTE

Visual (imagenes, observacion, esquemas, mapas conceptuales,...

Auditivo (explicaciones del adulto o companieros, audiciones,..}

Manipulativo

4. HABITOS DE ESTUDIO

Siempre

A veces

Munca

Trae los deberes hechos

Comige los ejercicios

Hace resimenes, esquemas, cuando debe sintetizar

Es ordenado y presenta los trabajos de forma limpia

& MOTIVACION

Siempre

A veces

Nunca

Es facil motivarke en las tareas escolares

Manifiesta ansiedad ante exdmenes o actividades que considera dificiles

Areals por las que presenta mas maotivacion:
Areals por las que presenta mencs motivacion:

Afribuye sus éxitos a: su esfuerzo, su aptitud, a la suerte, al profesaor

Atribuye sus fracasos a: falta de esfuerzo, baja aptitud, suerte, dificultad de la tarea, al profesor
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6. ESTRATEGIAS DE AFRENDIZAJE Siempre A veces Munca

Pide ayuda cuando no sabe realizar las tareas o no entiends

Actlla de forma reflexiva, planifica, analiza y comige

Intenta memaorizar

Intenta comprender

Es constants, persevera a pesar de las dificultades

Mecesita que se le presenten las tareas paso a paso

Se organiza bien el trabajo tras |a explicacion general

Se desenvuelve mejor en tareas de tipo: mecanico, creativo, de razonamiento, ofras. .

7. PREFERENCIAS DE AGRUPAMIENTC Siempre Aveces Munca

Prefiere trabajar de forma: Individual Fareja Grupo

Participa activamentes en el trabajo en grupo

Admite ayuda de un igual

Interrumpe &l trabajo de sus iguales

Copia de sus iguales

B AUTOESTIMA Siempre Aveces Munca

Se muestra seguro en sus realizaciones

alora su propic esfuerzo

Se siente satisfecho de sus trabajos

Es dependiente de los demas

Su relacion con los iguales as:

Suele responder mejor a los refusrzos de (subrayar) aprobacion del profesor, reconocimiento social, recompensa material

Observaciones:

Firma del tutorfa:
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4.4.3 Actuaciones relacionadas con la colaboracion con las familias y representantes
legales

Linea de intervencion 8. Apoyo a la cooperacién entre las familias y el centro
educativo. Se estableceran reuniones de seguimiento con aquellas familias que siguen
precisando la intervencion del EOEIP. A su vez, se dara respuesta a las necesidades detectadas
por parte del equipo docente, tras la solicitud al Equipo de Orientacién mediante el protocolo de

“Solicitud de intervencion del EOEIP3” ﬁ

Linea de intervencién 9. Acompafiamiento familias en las transiciones educativas
del alumnado. Dentro de la funcion asesora se ofrece informacién y acompafiamiento en los
cambios y transiciones entre las diferentes etapas, segun las necesidades de cada alumno/a y
sus familias y la oferta existente en la red educativa de Aragon.

4.4.4 Actuaciones relacionadas con la colaboracién con los recursos, instituciones y
entidades del entorno

Linea de intervencion 10. Colaboracién y coordinacién con otras instituciones o
entidades y la participacion en la coordinaciéon educativa. El EOEIP, en apoyo a la funcion
tutorial y con el m&ximo respeto a los procesos ya establecidos, realizara las gestiones oportunas
para facilitar la coordinacion con servicios de Salud, entidades de atencién educativa, servicios
de ocio y tiempo libre y/o con aquellos organismos y profesionales que estén interviniendo con
el alumnado del centro. El objetivo sera siempre el de favorecer una colaboracion que favorezca
el bienestar del menor.

4.5. COMO COLABORA EN LA INCLUSION EDUCATIVA EL RESTO DEL PROFESORADO
Ademas de los profesionales ya mencionados, el resto de profesorado docente colabora
en la inclusién educativa de la siguiente manera:

- Realizar la evaluacion inicial del nivel de competencia curricular de los alumnos en
colaboracioén con el resto de profesores implicados en el grupo.

- Llevar a cabo actuaciones educativas generales concretadas en las programaciones
didacticas, tales como: prevencion de las dificultades de aprendizaje, coordinarse con el
profesor del aula en los apoyos ordinarios, realizar los planes de apoyo y refuerzo y las
adaptaciones curriculares no significativas en aquellos alumnos que lo requieran...

- Realizar el apoyo educativo (dentro o fuera del aula ordinaria) a los alumnos que presentan
dificultades de aprendizaje y/o coordinarse con los profesores que realizan el apoyo.

- Realizar, en los casos que se determine, las Adaptaciones Curriculares Significativas
necesarias con el asesoramiento del EOEIP.

- Coordinacion para la evaluacion y el seguimiento con todos los profesores implicados.

- Concertar reuniones con las familias para informarles de cualquier cambio importante en el
proceso educativo de los hijos (deteccidon de dificultades, adaptaciones curriculares o
modificacién de las existentes). En estas reuniones se pedira la participacion del equipo de
diversidad y la firma de un documento por parte de las familias de que han sido informados
de las decisiones adoptadas.
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COMO COLABORA EN LA INCLUSION EDUCATIVA EL EQUIPO DIRECTIVO
Tal y como se ha ido viendo a lo largo de todo el PAD el equipo directivo es uno de los

pilares basicos de la atencion a la diversidad. Sus funciones fundamentales son:

4.7.

Recoger y canalizar las propuestas de los tutores sobre la deteccion de alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, con ciertas dificultades de aprendizaje o con
rendimiento superior.

Coordinar las areas de intervencion y los profesores implicados.

Supervisar y garantizar la adecuada atencién personalizada de alumnos con necesidad
especifica de apoyo educativo.

Organizar los tiempos que el Centro pueda aportar para la aplicacién del plan.
Coordinacion con todos los profesionales que participan en la aplicacion del plan.
Establecer relaciones con otras Instituciones que puedan prestar ayuda, asesoramiento, en
casos concretos.

Determinar, en colaboracion con el equipo de profesores, las actuaciones generales, de
apoyo ordinario, refuerzo y de adaptacién curricular.

EL PAPEL DE LA FAMILIA EN LA INCLUSION EDUCATIVA

Conocer resultados de la evaluacion psicopedagdgica.

Conocer las actuaciones generales y especificas de apoyo que vayan a ser aplicadas a sus
hijos, asi como que conste por escrito mediante los diversos documentos que se han ido
citando, de este conocimiento.

Recibir, al menos trimestralmente, informacion sobre el proceso de Ensefianza-Aprendizaje
llevado a cabo por sus hijos.

Recibir en determinados casos, pautas y orientaciones que ayuden al progreso curricular de
su hijo y/o a las relaciones entre los distintos miembros de la unidad familiar.
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5. ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO

La LOMLOE define al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo. Esta
determinacion y clasificacion se ha concretado en la diversa normativa tanto de ambito estatal
como provincial, sefialada anteriormente. En Aragén se establece la siguiente determinacion de
Necesidad Especifica de Apoyo Educativo:

o} AGNEAE

ACNEE
« Discapacidad auditiva, visual, fisica, intelectual o pluridiscapacidad
* Trastorno grave de conducta
¢ Trastorno del espectro autista
 Trastorno mental
* Trastorno del lenguaje
¢ Retraso global del desarrollo

Retraso madurativo (Solo en El)

» Compromiso significativo en 1 drea (motora, comunicativa o cognitiva)
» Compromiso no significativo en, al menos, 2 dreas del desarrollo

&
2

¢ Adel

y
(f} Irast. del desarrollo del ler

* T. fonolégico
¢ T. de fluidez de inicio en la infancia (tartamudeo)
T ¢ T. de la comunicacién social (pragmdtico)
»
?

~

q

-

Trastorno de atencién o aprendizaje
« T. por déficit de atencidn e hiperactividad i

T. especifico del aprendizaje de la lectura (al menos 2 afios de retraso)
T. especifico del aprendizaje de la expresién escrita (al menos 2 afos de retraso)
T. especifico del aprendizaje matematico (al menos 2 afios de retraso)
Capacidad intelectual limite

Altas capacidades

* Superdotacién

« Talentos simples y talentos complejos
* Precocidad

Incorporac. tardia al sistema educativo (A partir 2° EP)
* Desfase curricular significativo o riesgo evidente de padecerlo

o/y
¢ Desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje

Por condiciones personales o historia escolar

NOIDVNLDY 3Aad AavdaiS3diN VIdVIWIdAd NOIDYONA3 N3

Condiciones de salud tanto fisica como emocional
Adopcién, acogimiento, proteccién, tutela o internamiento por medida judicial
Alumnado deportista

, b
Altas capacidades artisticas /} ® ‘

Sitvacién de vulnerabilidad socioeducativa
 Situacién de desventaja socioeducativa
o Escolarizacién irregular o absentismo escolar

m
0
O
m
Q
L
0
>
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Se recuerda que los datos del alumnado ACNEAE seran consignados, en la
correspondiente plataforma digital por el Servicio Provincial de Educacion. Los centros tendran
acceso a dicha informacion, pero no podran realizar modificaciones.

5.1. POR PRESENTAR NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (ACNEE):

El EOEIP evidencia el cumplimiento de los criterios establecidos y la necesidad de la
aplicacion de UNA ACTUACION DE INTERVENCION GENERAL Y/O ESPECIFICA:

- Discapacidad auditiva: desviacion o pérdida significativa en las funciones o estructuras
corporales relacionadas con la audicion que corresponda a una hipoacusia o sordera.

- Discapacidad visual: desviacién o pérdida significativa en las funciones o estructuras
corporales relacionadas con la visién: baja visidn, ceguera

- Discapacidad fisica: motora: alteraciones en la funcién motora por una causa localizada
en el aparato 6seo articular, muscular y/o nervioso.

- Discapacidad fisica: organica: alteraciones en funciones fisicas consecuencia de
problemas viscerales, es decir, referidos a los aparatos respiratorio, cardiovascular,
digestivo, genitourinario, sistema endocrino-metabdlico y sistema inmunitario.

- Discapacidad intelectual: limitaciones significativas en el funcionamiento intelectual y en
el comportamiento adaptativo en los dominios conceptual, social y préactico.

- Pluridiscapacidad: Alumnado en el que concurre mas de una discapacidad.

- Trastorno grave de conducta: presenta trastorno disruptivo, del control de los impulsos y
de la conducta que se manifiestan con problemas en el autocontrol del comportamiento y
las emociones que se traducen en conductas que violan los derechos de los demas o llevan
al individuo a conflictos importantes frente a las normas de la sociedad o figuras de
autoridad.

- Trastorno del espectro autista: deficiencias persistentes en la comunicacién e interaccién
social en diversos contextos y con patrones restrictivos y repetitivos de comportamiento,
intereses o actividades.

- Trastorno mental: patrén persistente de comportamiento alterado que puede deberse a
distintos trastornos mentales.

- Trastorno del lenguaje: Dificultades persistentes, a partir del inicio de la Educacién
Primaria, en la adquisicion y uso del lenguaje en todas sus modalidades debido a
deficiencias de la comprensién o la produccion (vocabulario reducido, estructura gramatical
limitada y deterioro del discurso). Las capacidades del lenguaje estan por debajo de lo
esperado para la edad, lo que produce limitaciones funcionales en la comunicacion eficaz,
la participacion social, los logros académicos o el desempefio laboral.

- Retraso global del desarrollo: Alumnado que no cumple con los hitos del desarrollo
esperados en varios campos del funcionamiento intelectual y con los que no se puede llevar
a cabo una valoracion sistematica de dicho funcionamiento intelectual. La condicion “retraso
global del desarrollo” Unicamente se atribuira al alumnado que cursa la etapa educativa de
Educacién Infantil.
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ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO (ACNEAE):
RETRASO MADURATIVO.
El EOEIP evidencia el cumplimiento de los criterios establecidos y la necesidad de la

aplicacion de UNA ACTUACION DE INTERVENCION GENERAL Y/O ESPECIFICA Unicamente
en la etapa de Educacion Infantil para las siguientes condiciones:

5.3.

a) Compromisos significativos en una Unica area del desarrollo (motora o comunicativa
0 cognitiva). Puntuacion de -2 DT.

b) Compromisos no significativos en al menos dos areas del desarrollo. Puntuaciones
entre -1,50 DT y -2 DT.

ACNEAE: TRASTORNOS DEL DESARROLLO DEL LENGUAJE Y LA
COMUNICACION.
ElI EOEIP, tomando como referencia los sistemas diagndsticos internacionales, evidencia

el cumplimiento de los criterios y debe requerir, por un periodo de su escolarizacion, o a lo largo
de toda ella, de ACTUACIONES EDUCATIVAS ESPECIFICAS:

5. 4.

Trastorno fonolégico: dificultad persistente en la produccién fonol6gica que interfiere
con la inteligibilidad del habla o impide la comunicacion verbal de mensajes, causando
limitaciones en la comunicacion eficaz que interfiere con la participacion social, los logros
académicos o el desempefio laboral, de forma individual o en cualquier combinacion.
Trastorno de fluidez de inicio en la infancia (tartamudeo): alteraciones de la fluidez
y la organizacién temporal normales del habla que son inadecuadas para la edad y las
habilidades de lenguaje.

Trastorno de la comunicacion social (Pragmatico): Alumnado con dificultades
persistentes en el uso social de la comunicacién verbal y no verbal.

ACNEAE: TRASTORNO DE ATENCION O DE APRENDIZAJE.
El EOEIP evidencia el cumplimiento, tomando como referencia los sistemas diagnésticos

internacionales, de los criterios establecidos y la necesidad de la aplicacion de una ACTUACION
DE INTERVENCION ESPECIFICA, a partir del inicio de Educacion Primaria:

Trastorno por déficit de atencion/hiperactividad: patron persistente de inatencion y/o
hiperactividad-impulsividad que no concuerda con el nivel de desarrollo (es mas
frecuente y grave que el observado en el alumnado de su edad) y que interfiere de forma
significativa en el funcionamiento social, académico o laboral, o reduce la calidad de los
mismos. Estos sintomas deberan estar presentes en dos 0 mas contextos (casa, escuela,
trabajo, amigos, otras actividades) y varios de ellos haber aparecido antes de los 12
afios.

Trastorno especifico del aprendizaje de la lectura: dificultad especifica del
aprendizaje de la lectura de base neurobioldgica, que afecta de manera persistente a la
decodificaciéon fonoldgica (exactitud lectora) y/o al reconocimiento de palabras (fluidez
lectora), interfiriendo en la comprensién lectora y en el rendimiento académico con un
retraso lector de al menos dos afios, es decir, a partir de 3° de Educacion Primaria
0 de la permanencia en 2° de Educacién Primaria. Y la dificultad de aprendizaje es

resistente a la intervencion.
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Trastorno especifico del aprendizaje de la expresién escrita: dificultad especifica del
aprendizaje de la escritura que afecta a la exactitud en la escritura de palabras
(correccion ortogréafica), a la sintaxis (correccion gramatical y de la puntuacion),
composicién (claridad y organizacién de la expresion escrita) o a los procesos
grafomotores. El retraso en la escritura debe ser de al menos dos afios, es decir, a
partir de 3° de Educaciéon Primaria o de la permanencia en 2° de Educacién
Primaria. Y la dificultad de aprendizaje es resistente a la intervencion.

Trastorno especifico del aprendizaje matematico: dificultad especifica del
aprendizaje del calculo que se manifiesta en dificultades para aprender a contar; para
desarrollar y comprender conceptos matematicos y sus relaciones; retener, recordar y
aplicar datos y procedimientos de calculo y/o dificultades con el razonamiento
matematico para analizar problemas matematicos, resolverlos y hacer estimaciones del
resultado. Las dificultades no son esperables para la edad del nifio (al menos dos afios
de retraso, es decir, a partir de 3°de Educacién Primaria o de la permanencia en 2°
de Educacién Primaria) e interfieren de forma significativa en el progreso de
aprendizaje de las mateméticas. La dificultad de aprendizaje es resistente a la
intervencion.

Capacidad intelectual limite: Alumnado que no manifiesta discapacidad intelectual,
pero presenta unas aptitudes afectadas sustancialmente y en grado cuantificable por
debajo de lo esperado para la edad cronoldgica del individuo. Las dificultades interfieren
significativamente en el rendimiento académico y en las habilidades adaptativas propias
de la edad y se confirman con pruebas estandarizadas administradas individualmente
(su nivel intelectual se sitda entre una y dos desviaciones tipicas por debajo de la media
de su edad). Las demandas de las aptitudes académicas afectadas superan las
capacidades limitadas del individuo.

ACNEAE: ALTAS CAPACIDADES:
El EOEIP evidencia el cumplimiento de los criterios establecidos y la necesidad de la

aplicacion de una ACTUACION DE INTERVENCION ESPECIFICA:

Superdotacion: a partir de los 12/13 afios, dispone de una capacidad intelectual
globalmente situada por encima del percentil 75 en todos los @mbitos de la inteligencia
tanto convergente como divergente, incluyendo distintas aptitudes intelectuales como
razonamiento l4gico, gestion perceptual, gestion de memoria, razonamiento verbal,
razonamiento matematico y aptitud espacial.

O presenta capacidades significativamente superiores a la media en todas las aptitudes
intelectuales, pudiendo no alcanzar en ninguna de ellas los niveles de talento.

Talentos simples y complejos: Alumnado que muestra una elevada aptitud, habilidad
0 competencia en un ambito especifico por encima de un percentil 95, como el verbal,
matemético, légico o creativo, entre otros. La combinacion de tres o més aptitudes
especificas que puntdan por encima de un percentil 80 da lugar a talentos complejos.
Precocidad: edad inferior a los 12/13 afios que presenta las caracteristicas
mencionadas para la superdotacién intelectual o para los talentos simples o complejos,
los cuales una vez que se alcance la maduracién de su capacidad intelectual, puede o
no confirmarse.
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5.6. ACNEAE: INCORPORACION TARDIA AL SISTEMA EDUCATIVO.
El EOEIP evidencia la necesidad de la aplicacion de UNA ACTUACION DE
INTERVENCION ESPECIFICA para el alumnado, a partir del inicio de Educacion Primaria, por:

- Incorporacion tardia al sistema educativo sin desconocimiento de la lengua de
aprendizaje, manifestando un desfase curricular significativo o riesgo evidente de
padecerlo, por incorporarse tardiamente al sistema educativo, por cualquier causa, en
las etapas correspondientes a la escolarizacion obligatoria y/o

- Incorporacion tardia al sistema educativo con desconocimiento grave de la lengua de

aprendizaje, manifestando una competencia linglistica en espafiol inferior al nivel B1
del Marco Comun Europeo para las lenguas o un desfase curricular significativo o riesgo
evidente de padecerlo, por incorporarse tardiamente al sistema educativo, por cualquier
causa, en las etapas correspondientes a la escolarizacion obligatoria.
El simple desconocimiento del castellano no debe suponer la aplicacién automatica de
la actuacién de flexibilizacién, excepto que exista otros motivos afiadidos como la
constatacion de un nivel curricular inferior, valorado en la lengua propia del alumno/a o
la existencia de otras necesidades educativas que impidan que el alumnado pueda
alcanzar los objetivos del curso.

No puede considerarse la tipologia de incorporacién tardia para el alumnado de Educacién
Infantil, ni para el alumnado que, con 6 afios, se incorpore al primer curso de Educacion
Primaria, ni el alumno que lleve dos cursos completos escolarizados en Esparia.

5.7. ACNEAE: CONDICIONES PERSONALES O DE HISTORIA ESCOLAR:

El EOEIP evidencia el cumplimiento de los criterios establecidos para las siguientes
condiciones y la necesidad de la aplicacion de una ACTUACION DE INTERVENCION
ESPECIFICA:

- Condiciones de salud tanto fisica como emocional: Alumnado cuyas condiciones de
salud fisica o emocional pueden dificultar de manera significativa tanto el aprendizaje
como la asistencia normalizada al centro docente. Se requiere informe facultativo emitido
por &mbito sanitario competente.

- Circunstancias de adopcién, acogimiento, proteccion, tutela o internamiento por
medida judicial: Alumnado que, por las circunstancias expuestas, presenta desfase
curricular significativo a pesar de las actuaciones adoptadas, o dificultades graves de
adaptacion escolar.

- Alumnado deportista adscrito a programas de tecnificacion deportiva o de alto
rendimiento autorizadas por el Gobierno de Aragon.

- Altas capacidades artisticas adscrito al programa de simultaneidad con
enseflanzas profesionales de musica o danza: Alumnado que participe en el
programa de simultaneidad con ensefianzas profesionales de musica o danza.

Plan de Atencién a la Diversidad. CEIP Doctor Azla
C/ Pedro Il el Grande, 4. 50009 Zaragoza

38



Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

5. 8. ACNEAE: SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIOEDUCATIVA.

El EOEIP evidencia el cumplimiento de los criterios establecidos para las siguientes
condiciones y la necesidad de la aplicacion de una ACTUACION DE INTERVENCION
ESPECIFICA:

- Situacion de desventaja socioeducativa: Alumnado que, por las circunstancias de
indole socioeducativo, presenta desfase -curricular significativo a pesar de las
actuaciones adoptada.

- Escolarizacion irregular o absentismo escolar: Alumnado que, por las circunstancias
expuestas, presenta desfase curricular significativo a pesar de las actuaciones
adoptadas, o dificultades graves de adaptacion escolar.
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Las actuaciones de intervencion educativa son todas aquellas acciones educativas
intencionadas, planificadas y evaluables, que se desarrollan en los centros docentes para dar
respuesta a la diversidad del alumnado. Siguiendo los criterios establecido en la normativa
anteriormente citada, podemos distinguir entre:

6.1 ACTUACIONES GENERALES DE INTERVENCION EDUCATIVA

6.1.1 Concepto de actuaciones generales de intervencién educativa

Son todas aquellas actuaciones planificadas que se desarrollan en el centro y en el aula
con caracter ordinario. Se orientan a facilitar el acceso universal del aprendizaje y al desarrollo
educativo del alumnado pudiendo ir dirigidas a la comunidad educativa, a todo el alumnado, a un
grupo o a un alumno/a en concreto, reflejandose en el Plan de Atencién a la Diversidad del centro
Y, en su caso, en el expediente del alumno/a.

Se desarrollan preferentemente por parte del profesorado en el aula de referencia,
contando, si es necesario, con el asesoramiento del Equipo de Atencién a la Diversidad y Equipo
de Orientacién para personalizar la respuesta educativa.

Las actuaciones generales de intervencion educativa se fundamentan en los principios
de prevencion, deteccidén e intervencion inmediata ante la aparicion de necesidad de atencién
educativa en el alumnado, tanto por dificultades en el desarrollo o el aprendizaje del alumnado
como por altas capacidades. Dichas actuaciones no implican cambios significativos en
ninguno de los aspectos curriculares y organizativos que constituyen las diferentes
ensefianzas del sistema educativo, pudiendo ir dirigidas a toda la comunidad educativa, a un
grupo o a un alumno/a o alumna en concreto.

Las actuaciones generales que se pueden adoptar en Educacion Infantil y/o Primaria son
las siguientes:

ACTUACIONES GENERALES

1.- Prevencion de necesidades y respuesta anticipada.

2.- Promocion de la asistencia y de la permanencia en el sistema educativo.

3.- Funcion tutorial y convivencia escolar.

4.- Propuestas metodolégicas y organizativas.

5.- Accesibilidad universal al aprendizaje.

6.- Adaptaciones no significativas del curriculo y enriguecimiento curricular.

7.- Programas de colaboracion entre centros docentes, familias o
representantes legales y comunidad educativa.

8.- Programas establecidos por la Administracion competente en materia de
educacion no universitaria, asi como otros en coordinacion con diferentes

estructuras del Gobierno de Aragon.
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Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

6.1.2 Aspectos fundamentales a tener en cuenta con las actuaciones generales de

intervencion educativa

Su aplicacion a un alumnado
por si sola NO podra
determinar su consideracién

como ACNEAE.

Salvo en Educacion Infantil, o
el alumnado que presente
educativas

necesidades
especiales.

Las actuaciones generales
que se dirijan de forma
individual a un alumno/a seran
recogidas por el tutor/a en los
sistemas informéticos de
gestion y en el expediente
del alumnado.

Cada tutor/a deberd informar
a Jefatura de Estudios,
quien llevara un registro de los
alumnos a los que se les
realizan dichas actuaciones
generales individualizadas.

J)

J)

El equipo docente,
coordinado por el tutor/a del
alumnado y asesorado por
el EOEIP, es el responsable
de diseflar y aplicar las
actuaciones generales que se
hayan determinado.

Es fundamental que se
recojan por escrito en el
expediente individual del
alumno/a, para evidenciarse
gue se han agotado dichas
actuaciones antes de decidir
adoptar actuaciones
especificas.

Jefatura de Estudios
informara al Equipo de
Atencién a la Diversidad en
las reuniones semanales de
los alumnos a los que se les
realiza dichas actuaciones
generales individualizadas.

J)

J)

J)
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Se informard a las familias o
representantes legales al
inicio de cada curso escolar
de las actuaciones generales
individualizadas propuestas,
promoviendo su colaboracion
en la implementacion de las
mismas.

J)

Dichas actuaciones, de
acuerdo con las indicaciones
gque establezca jefatura de
estudios, se revisaran en las
sesiones de  evaluacién
haciendo constar en el acta
los acuerdos y decisiones
adoptadas.

Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

J)

6.1.3 Modelos de Actuaciones Generales Individualizadas

A continuacién, se acompafia los distintos modelos de actuaciones generales con los
gue contamos en el centro.

- Registro de Actuaciones Generales Individualizadas. Educacion Infantil 3
- Registro de Actuaciones Generales Individualizadas. Educacion Primaria 4

- Adaptaciéon de Enriguecimiento Curricular 3

Estos modelos se iran modificando en funcién de las necesidades que vayan surgiendo.
El Gltimo modelo estara en el drive del centro, para que sea accesible para todo el profesorado.
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Registro de actuaciones generales individualizadas. Educacién infantil

REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES

INDIVIDUALIZADAS CURSO 202_/_. EDUCACION INFANTIL.

Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

(ORDEN ECD/913/2023, de 11 de julio, por la que se modifica la Orden ECD/1004/2018, de 7 de junio, por la que se regula la Red Integrada de Orientacién
Educativa en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos piblicos de la Comunidad Auténoma de Aragén, y la Orden ECD/1005/2018, de

7 de junio, por la que se regulan las actuaciones de intervencion educativa inclusiva)

Las actuaciones generales son todas aquellas actuaciones planificadas que se desarrollan en el centro y en el aula con cardcter ordinario,

sin requerir de evaluacion psicopedagogica.

Las actuaciones generales individuales las recogera el tutor/a en los sistemas informaticos de gestién y en el expediente del alumno.

Se informard a las familias o representantes legales al inicio de cada curso escolar de las actuaciones generales individualizadas propuestas, promoviendo su

colaboracién en la implementacion de las mismas.

Nombre y apellidos: Nivel y grupo:
Tutor/a: Fecha de inicio:
Repetidor: Qa sl Q NO Nivel en que repitié.

AREAS Y NUMERO DE SESIONES

Apoyo ORDINARIO

Apoyo PT/AL (dentro y fuera)

REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. EDUCACION INFANTIL.@

Colegio Publico
Doctor Azua

CA: CRECIMIENTO EN ARMONIA DEE: DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO ~ CRR: COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD

PREVENCION DE NECESIDADES Y RESPUESTA ANTICIPADA CA DEE CRR

- Programa de estimulacion del lenguaje: programas, asamblea, exposiciones, etc.

- Programa de lectoescritura: conciencia fonoldgica, exposiciones, etc.

- Protocolo de acogida para el alumnado

- Seguimiento héabitos de trabajo y autonomia.

- Participacién en el Programa de Atencién Temprana Sl NO

PROMOCION DE LA ASISTENCIA Y PERMANENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO

- Actuaciones del EOEIP Sl NO

- Participacion en el Programa de Absentismo Escolar Sl NO

- Coordinacion con los recursos sociosanitarios de su entorno (especificar): SI NO

- Motivos de salud: férmulas para fomentar la continuidad en su proceso de aprendizaje hasta incorporacion normal al centro. SI NO

FUNCION TUTORIAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR

- Coordinacién con familias y establecimiento de pautas conjuntas. SI NO

- Coordinacion con el equipo docente para cohesionar intervenciones. SI NO

- Atencién personalizada e individualizada del alumno Sl NO

- Coordinacion son Servicios Educativos, Sociales, Sanitarios... (especificar, por ejemplo logopedas particulares...) Sl NO

Disefio y desarrollo del drea de tutoria de manera planificada y basada en los ejes teméticos aprender a ser persona y convivir, aprender a aprender y aprender a decidir.
O Programas de Habilidades Sociales, resolucién de conflictos, clima de aula, gestién de emociones, etc (especificar): S NO
O Programas de funciones ejecutivas y de metacognicidn: atencién, planificacién, toma de decisiones... (especificar) S NO

- Programas individualizados para favorecer el bienestar emocional del alumno (especificar) SI NO

- Coordinacion entre etapas, coordinacion con el equipo docente de nivel, especialistas, etc. SI NO

PROGRAMAS DE COLABORACION ENTRE CENTROS DOCENTES, FAMILIAS O REPRESENTANTES LEGALES Y COMUNIDAD EDUCATIVA

- Talleres, tertulias o escuelas de familias. Sl NO

- Programa Leer Juntos Sl NO
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REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. EDUCACION INFANTIL.@

Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

Colegiz Publico

CA: CRECIMIENTO EN ARMONIA DEE: DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO  CRR: COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD

Doctor Azua

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ADMINISTRACION

- Programas de innovacién educativa del centro: Filosofia para Nifios, Home Skills, Conexion Matematica, Comunidad Plurilingiie, Ajedrez Sl NO
en la Escuela... (marcar el correspondiente)

- Aula de Espafiol s NO
- Programas que potencian habitos y actitudes saludables en todos los &mbitos: Proyecto Deportivo s NO
PROPUESTAS METODOLOGICAS Y ORGANIZATIVAS: (para més informacién haz clic) CA DEE CRR
- Empleo de metodologias activas:

C Basado en proyectos.

C  Cooperativo.

Aprendizaje-servicio

- Apoyos dentro del aula:

C  Presencia de dos o mas docentes en el aula: ordinario, especialistas... (especificar):

O Desdobles de grupos de alumnado.

O Actividades que impliquen tutorizacidn entre iguales.

O Acompafiamiento del alumnado de niveles educativos superiores al alumnado de niveles educativos inferiores o iguales.

C  Realizacién de las tareas escolares de forma compartida en la que el alumnado se apoyay ayuda entre si. Estos grupos de alumnos y

alumnas podran pertenecer al mismo o a diferentes niveles educativos

- Ambientes de aprendizaje:

C  Estaciones de aprendizaje

C  Rincones educativos en el aula (rincon de la calma, experimentacion, lectura, creatividad...)

C  Centros de aprendizaje (por materias y temas concretos)

O Centros de interés
- Acordar y coordinar estrategias metodoldgicas entre el equipo docente. Sl NO
- Dentro del programa de bilingliismo pricrizar el aprendizaje de contenidos, conceptos y saberes basicos frente a la lengua extranjera.
- Otras:

@ Colegio Publico
- Doctor Azua
REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. EDUCACION INFANTIL.

CA: CRECIMIENTO EN ARMONIA DEE: DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO  CRR: COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE (DUA): [ CA | DEE ‘ CRR
- Proporcionar multiples formas de representacidn:
C Modificaciones en el formato de los textos escritos (p.ej. el tamafio del texto, de la letra o el tipo de fuente; contraste entre fondo,
texto e imagen; el color como medio de informacién o para resaltar algin elemento).
T Acompafiar la informacion auditiva con el empleo de organizadores graficos o apoyos visuales.
C  Empleo de conversores de texto a voz.
O Clarificacion del vocabulario basico de cada tema (p.ej. elaboracion de glosarios tematicos).
C Desarrollo de actividades organizadas secuencialmente (p.ej. listado de pasos).
C  Proporcionar listas de comprobacidn/verificacién de los aprendi (autocorreccién)
- Proporcionar multiples formas de accién y expresién:
C Proporcionar diferentes alternativas de respuesta (p.ej. seleccién multiple, relacion, emparejamiento, completar con palabras
claves...)
C Uso de herramientas y tecnologias de asistencia (p.ej. audiolibros, cobertor de texto a audio...)
[ Uso de medios alternativos para expresarse (p.ej. objetos reales, pictogramas).
C  Empleo de herramientas de apoyo para enfrentarse a las tareas con éxito (p.ej. correctores ortograficos y gramaticales, material
manipulative, papel pautado...).
C  Empleo de estrategias para la autodireccién y autoinstrucciones (p.ej. avisos del tipo "para y piensa", tiempos para "mostrary
explicar trabajos"...).
- Proporcionar muiltiples formas de implicacidn:
C  Se ofrecen opciones para incrementar la vinculacion con el propic aprendizaje (p.ej. refuerzos, secuencias y tiempos ajustados para
la realizacién de tareas, actividades vinculadas con intereses...).
C Creacion de opciones para reducir inseguridad y distracciones (p.ej. rutinas claras de trabajo, calendarios y recordatorios/avisos y
alertas de actividades...).
C  Empleo de mecanismos para persistir en el esfuerzo (p.ej. herramientas gestién de tiempo...).
C  Proponer actividades con niveles diferentes de dificultad.
C Empleo del feedback para informar sobre los logros y poner el énfasis en el proceso.
1
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Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

Colegio Publico
Doctor Azia

REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. EDUCACION INFANTIL.®
CA: CRECIMIENTO EN ARMONiA ~ DEE: DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNG  CRR: COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD

ADAPTACIONES NO SIGNIFICATIVAS DEL CURRICULO CA DEE CRR
O ADAPTACIONES NO SIGNIFICATIVAS:

- Saberes basicos:

O Priorizacion de determinados saberes basicos sobre otros.

Reformulacién de algdn saber bésico para adecuarlo a su nivel.
Secuenciacién adaptada.

Modificacidn de la temporalizacidn para la adquisicién de algunos saberes bésicos.
Profundizacién/afianzamiento de saberes bésicos de cursos anteriores.

u
u
u
0

O Ampliacién sistematizada y evaluable de algunos saberes basicos.

- Adecuacién de las condiciones de aprendizaje y de evaluacién:

O Adaptacion de instrumentos de evaluacién
O Ampli
O Realizacién en un lugar libre de distracciones para el alumno/a

6n del tiempo de realizacion de actividades(se da mas tiempo al alumno/a o se realiza en varias sesiones)

O Laevaluacion se ajusta a la priorizacion de los saberes basicos trabajados.
0O ADAPTACION NO SIGNIFICATIVA PARA MEJORAR LAS FUNCIONES EJECUTIVAS (VER ANEXO Il
ADAPTACION CURRICULAR DE ENRIQUECIMIENTO (VER ANEXO I11) CA DEE CRR

Observaciones:

Fdo:

Registro de actuaciones generales individualizadas. Educacién Primaria

REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS.
EDUCACION PRIMARIA. CURSO 2023/24.

(ORDEN ECD/913/2023, de 11 de julio, por la que se modifica la Orden ECD/1004/2018, de 7 de junio, por la que se regula la Red Integrada de Orientacion
Educativa en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon, y la Orden ECD/1005/2018, de

7 de junio, por la que se regulan las actuaciones de intervencion educativa inclusiva)

Las actuaciones generales son todas aquellas actuaciones planificadas que se desarrollan en el centro y en el aula con caracter ordinario,
sin requerir de evaluacién psicopedagogica.
Las actuaciones generales individuales las recogers el tutor/a en los sistemas informaticos de gestidn y en el expediente del alumno.

Se informara a las familias o representantes legales al inicio de cada curso escolar de las actuaciones generales individualizadas propuestas, promoviendo su

colaboracidn en la implementacién de las mismas.

Nombre y apellidos: Nivel y grupo:
Tutor/a: Fecha de inicio:
Repetidor: a sl a No Nivel en que repitio.

AREAS Y NUMERO DE SESIONES

Apoyo ORDINARIO

Apoyo PT/AL (dentro y fuera)
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®
- REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. EDUCACION PRIMARIA

Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

Colegia Publica

Doctor Aztia

PREVENCION DE NECESIDADES Y RESPUESTA ANTICIPADA

L M cs CN

Programa de estimulacion del lenguaje: programas, asamblea, exposiciones... (especificar):

Programa de lectoescritura: conciencia fonolégica, exposiciones... (especificar):

Protocolo de acogida para el alumnado

Seguimiento habitos de trabajo y autonomia.

PROMOCION DE LA ASISTENCIA Y PERMANENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO

- Actuaciones del EOEIP sl NO
- Participacion en el Programa de Absentismo Escolar sl NO
- Coordinacién con los recurses sociosanitarios de su entorno (especificar): sl NO
- Motivos de salud: férmulas para fomentar la continuidad en su proceso de aprendizaje hasta incorporacion normal al centro. Sl NO
FUNCION TUTORIAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR

- Coordinacién con familias y establecimiento de pautas conjuntas. Sl NO
- Coordinacién con el equipo docente para cohesionar intervenciones. sl NO
- Atencién personalizada e individualizada del alumno S| NO
- Coordinacion son Servicios Educativos, Sociales, Sanitarios... (especificar, por ejemplo, Post temprana, profesionales particulares... sl NO

(especificar):

Disefio y desarrollo del drea de tutoria de manera planificada y basada en los ejes temdticos aprender a ser persona y convivir, apren

der a aprender y aprender a decidir.

Programas de Habilidades Sociales, resolucién de conflictos, clima de aula, gestion de emociones... (especificar): sl NO

O Programas de funcicnes ejecutivas y de metacognicidn: atencién, planificacion, toma de decisiones... (especificar): sl NO

- Programas individualizados para favorecer el bienestar emocional del alumno (especificar): sl NO

- Coordinacidn entre etapas, coordinacién con el equipo docente de nivel, especialistas, etc. sl NO
PROGRAMAS DE COLABORACION ENTRE CENTROS DOCENTES, FAMILIAS O REPRESENTANTES LEGALES Y COMUNIDAD EDUCATIVA

- Talleres, tertulias o escuelas de familias. [ sl I NO

- Tertulias literarias dialogicas compartidas entre el alumnado y sus familias: Programa Leer Juntos | Sl ‘ NO

v @
— REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. EDUCACION PRIMARIA

Colegin

Doctor Azha
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ADMINISTRACION
- Programas de innovacién educativa del centro: Filosofia para Nifios, Home Skills, Conexion Matematica, Comunidad PlurilingGe, Sl NO
Ajedrez en la Escuela... (marcar el correspondiente)
- Aula de Espafiol sl NO
- Programas que potencian habitos y actitudes saludables en todos los ambitos: Proyecto Deportivo S NO

PROPUESTAS METODOLOGICAS Y ORGANIZATIVAS: (para mas informacién haz clic)

EOEE

Le [ er [ = [ mD

Empleo de metodologias activas:

Basado en proyectos.

O Cooperativo.

O Aprendizaje-servicio

Apoyos dentro del aula:

O Presencia de dos o més docentes en el aula: ordinario, especialista... (especificar):

Desdobles de grupos de alumnado

Actividades que impliquen tutorizacién entre iguales.

Acompafiamiento del alumnado de niveles educativos superiores al alumnado de niveles educativos inferiores o iguales.

Realizacidn de las tareas escolares de forma compartida en la que el alumnado se apoya y ayuda entre si, Estos grupos de
alumnos y alumnas podrén pertenecer al mismo o a diferentes niveles educativos

Ambientes de aprendizaje:

O Estaciones de aprendizaje

O Trabajo por rincones educativos en el aula (rincén de la calma, experimentacion, lectura, creatividad,...)

Centros de aprendizaje (por materias y temas concretos)

Centros de interés

Acordar y coordinar estrategias metodolégicas entre el equipo docente.

sl

Deantro del programa de bilingtismo priorizar el aprendizaje de saberas bdsicos, conceptos y saberes basicos frente a la lengua
extranjera.

Otras:

Plan de Atencién a la Diversidad. CEIP Doctor Azla
C/ Pedro Il el Grande, 4. 50009 Zaragoza

46



REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. EDUCACION PRIMARIA @

Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

Colegio

Doctor Azuia

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE (DUA):

|L‘M‘C5‘CN‘IE|EF|EW|MD

- Proporcionar multiples formas de representacion:

Modificaciones en el formato de los textos escritos (p.ej. el tamafio del texto, de la letra o el tipo de fuente; contraste entre
fondo, texto e imagen; el color como medio de informacién o para resaltar algin elemento).

Acompafiar la informacion auditiva con el empleo de organizadores graficos o apoyos visuales.

Empleo de conversoras de texto a voz.

Clarificacién del vocabulario basico de cada tema (p.ej. elaboracién de glosarios temdticos).

Desarrollo de actividades organizadas secuencialmente (p.g]. listado de pasos).

Proparcionar listas de comprobacién/verificacion de los aprendizajes. (autocorreccion)

Empleo de estrategias (plantillas y organizadores) para tomar apuntes y notas.

- Proporcionar multiples formas de accidn y expresion:

Proporcionar diferentes alternativas de respuesta (p.gj. seleccién multiple, relacién, emparsjamiento, completar con palabras
claves...)

Uso de harramientas y tecnologias de asistencia (p.ej. audiolibros, cobertor de texto a audio...)

Uso de medios alternativos para expresarse (p.e]. objetos reales, pictogramas).

Emplec0 de herramientas de apoyo para enfrentarse a las tareas con éxito (p.ej. correctores ortograficos y gramaticales,
calculadora, papel pautado...).

Empleo de estrategias para la autodireccion y autoinstruccion (p.ej. avisos del tipo "para y piensa®, tiempos para "mostrar y
explicar trabajos", plantillas de verificacin...).

- Proporcionar maltiples formas de implicacion:

Se ofrecen opciones para incrementar la vinculacion con el propio aprendizaje (p.ej. recompensas, secuencias y tiempos
ajustados para la realizacion de tareas, actividades vinculadas con intereses...).

Creacidn de opcionas para reducir inseguridad y distracciones (p.gj. rutinas claras de trabajo, calendarios y
recordatorios/avisos y alertas de actividades...).

Empleo de mecanismos para persistir en el esfuerzo (p.ej. herramientas gestién de tiempo...).

Propener actividades con niveles diferentes de dificultad.

Empleo del feedback para informar sobre los logros y poner el énfasis en el proceso.

REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. EDUCACION PRIMARIA @

Calegio Publica

Doctor Azta

ADAPTACIONES NO SIGNIFICATIVAS DEL CURRICULO

L M| Cs N

LE

O ADAPTACIONES NO SIGNIFICATIVAS:

- Saberes basicos:

Priorizacion de determinados saberes basicos sobre otros.

Reformulacién de algln saber basico para adecuarlo a su nivel.

Secuenciacidn adaptada.

Modificacidn de la temporalizacidn para la adquisicién de algunos saberes basicos.

Profundizacién/afianzamiento de saberes basicos de cursos anteriores.

Ampliacion sistematizada y evaluable de algunos saberes basicos.

- Adecuacion de las condiciones de aprendizaje y de evaluacion:

Adaptacién de instrumentos de evaluacién (modificacién del tipo de preguntas, prusbas mds cortas, pruebas orales,
preguntas simplificadas, apoyos visuales, facilitacion de un ejemplo en cada tarea, entrega de preguntas una a una..)

Ampliacidn del tiempo de realizacidn de pruebas (se da mas tiempo al alumno/a o se realiza en varias sesiones)

Realizacion en un lugar libre de distracciones para el alumno/a

Lectura de las preguntas al alumno/a para asegurar su comprension

Adecuacion de los criterios de calificacién priorizando el contenido de las repuestas y no la expresién escrita en su estructura
sintactica u ortografica.

Se permite el uso de material de apoyo derivado de la dificultad del alumno/a (tablas de multiplicar, esquemas, reglas de
ortografia, apoyos visuales, calculadora)

La evaluacion se ajusta a la priorizacion de los saberes basicos trabajados.

O ADAPTACION NO SIGNIFICATIVA PARA MEJORAR LA COMPETENCIA EN LECTURA Y ESCRITURA (VER ANEXO 1)

O ADAPTACION NO SIGNIFICATIVA PARA MEJORAR LAS FUNCIONES EJECUTIVAS (VER ANEXO 1)

ADAPTACION CURRICULAR DE ENRIQUECIMIENTO (VER ANEXO I11)

LE

Observaciones:

Fdo:
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Colegio Publico
Doctor Azua

CEIP. Doctor Azda.

Registro de actuaciones generales individualizadas. Enriquecimiento Curricular

REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. olegio Publico,
Doctor Azua
(Anexo Ill: Enriquecimiento Curricular)
INDICA LOS ASPECTOS QUE HAS OBSERVADO EN TU AREA L |M|C | CN|LE| EF EPV ] MD
. Realiza las tareas de forma rapida y precisa.
. Hace intervenciones frecuentes y de forma oportuna fomentando el dinamismo de la clase.
. Utiliza un razonamiento ldgico en las cuestiones planteadas y trabajadas en el aula.
. Planifica, organiza y desarrolla tareas en las que se ha comprometido ya sea porque le interesan o por cualquier otra
motivacion.
. Hace aportaciones novedosas ampliando y mejorando el trabajo desarrollado en la clase
. Tutoriza a compafieros, explicAndoles, en grupos reducidos, determinadas explicaciones que han sido dadas previamente por
el tutor, pero que no han sido totalmente comprendidas y asimiladas por ese pequefio grupo.
. Tiene una buena capacidad de expresién y la aplica en las exposiciones que hace a sus compafieros
. Usa procedimientos divergentes y creativos a la hora de resolver las tareas.
. Establece relaciones significativas entre los distintos temas y materias que se tratan en el aula
. Mantiene una buena comunicacion con el profesorado y con sus compafieros, adecuada a cada contexto y situacién
(aula/recreo- educativo/ludico).
- Usa la imaginacién y la fantasia para aprender y explorar
. Posibilidad de manifestar estados de inquietud, impaciencia o ansiedad.
. Opone resistencia a realizar actividades en las que presente expectativas de fracaso.
. Su comportamiento es retraido o disruptivo.
. Comienza a manifestarse mas inguieto, a veces acompafiado de problemas de conducta.
REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. Colegio Publico,
Doctor Aztia
(Anexoa llI: Enriquecimiento Curricular)
. Le cuesta aceptar las normas si no son previamente razonadas.
- Se queja de aburrimiento y suele tarminar el primero con el consiguiente desinterés por los aprendizajes y el ritmo escolar.
. Fracaso escolar o contraste significativo en las calificaciones de las distintas asignaturas e incluso en la misma materia, a lo
largo del curso y en las diferentes pruebas.
. Puede ser muy critico ante determinadas situaciones (injustas, erroneas, inconsecuentes) y con algunos profesores.
. Busca relaciones afines a sus intereses y conocimientes. Algunos no se asocian con iguales porque sus intereses son
diferentes.
INCLUSION DE SABERES EN LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE AREA: Conocimientos, Destrezas y Actitudes L |M| C | CN | LE | EF | EFV | MD
- Seincluyen saberes que no forman parte del curriculo pero que tienen el mismo nivel de complejidad (sin anticipar saberes de
Ccursos superiores).
- Se incluyen saberes que implican el desarrollo de destrezas de pensamiento més profundo.
- Se amplian saberes relacionados con la competancia digital y la creatividad (que sirvan para complementar lo que se estd
trabajando en ese momente y gue se pueda compartir con los/as compafieros/as).
. Se amplian saberes relacionados con el desarrollo de la competencia socioemecional (autonomia, responsabilidad, relajacion,
autoconcepto, tolerancia a la frustracidn, empatia..)
. Se afiaden saberes relacionados con los intereses del alumno/a no recogidos en el curriculo oficial.
ADAPTACIONES METODOLOGICAS L |M | €5 | CN | LE|EF | EPV|MD
- Se incorporan metodologias de aprendizaje invertido, aprendizaje autodirigido, ABP, Design for change, aprendizaje-servicio,
gamificacion, estaciones de trabajo...
- Se utilizan plataformas y aplicaciones web para repasar saberes y profundizar.
- Se establecen diferentes niveles de desarrollo individual o grupal de la tarea de manera que se puede subir de nivel conforme
se va avanzando.
- Se estableca con el alumno/a una planificacién del trabajo en el que recoja las actividades que va a trabajar y los recursos y
tiempos que empleara.
- Se proponen juegos en tiempos libres (a toda la clase) para propiciar la participacion y la relacion.
- Se utilizan programas especificos de desarrollo de la inteligencia como enriquecimiento (Progresint, Filosofia para nifios de
Lipman...).
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REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS.
(Anexo llI: Enriquecimiento Curricular)

ADAPTACIONES EN TIEMPOS Y ESPACIOS L |M|Cs|CN | LE|EF |EPV | MD
. Se crean espacios en el aula para la investigacién y la creatividad.
- Se establecen agrupaciones internivelares para el desarrollo de proyectos.
. Se propicia un ambiente dinamico y flexible.
. Participa en un programa/taller de desarrollo de capacidades.
. Se incorpora al alumno/a en talleres recogidos dentro de la organizacion de tiempos escolares (creativos, radio, competencia
digital, l6gico-matematicos...).
ADAPTACIONES EN TIEMPOS Y ESPACIOS L (M) Cs(CN | LE | EF |EPV ) MD
. Se implica al alumno/a en la autoevaluacion de sus aprendizajes.
. Se guia al alumno/a para gue desarrolle la metacognicidn: que haga un andlisis de las estrategias y procesos utilizados en su
aprendizaje, asi como de las competencias que ha desarrollade.

DESTREZAS Y ACTITUDES PARA FAVORECER EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERSONAL Y CIUDADANA

- Practicar |a escucha activa para favorecer su ajuste en el grupo sl NO
- Incidir sistematicamente en el desarrollo de habilidades para la vida: habilidades sociales, resolucion de problemas, etc. sl NO
- Desarrollar un programa individualizado de educacion emocional: Sl NO

¢ identificacion y regulacion de emociones
* identificacion de las caracteristicas personales y valoracion de las diferencias

SEGUIMIENTO DE LAS ACTUACIONES ADOPTADAS
(Concretar recursos, saberes, proyectos, blog, etc.)

3
@ REGISTRO DE ACTUACIONES GENERALES INDIVIDUALIZADAS. @ B
(Anexo llI: Enriquecimiento Curricular)
PRIMER TRIMESTRE
SEGUNDO TRIMESTRE
TERCER TRIMESTRE
Observaciones:
Fdo:
4
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6.2 ACTUACIONES ESPECIFICAS DE INTERVENCION EDUCATIVA

Las actuaciones especificas de intervencion educativa partiran de las necesidades
detectadas en la EVALUACION PSICOPEDAGOGICA y se concretaran en las diferentes
propuestas y modificaciones en los elementos que configuran los curriculos las distintas
ensefianzas, su organizacion y el acceso y permanencia en el sistema educativo, con objeto de
responder a la necesidad especifica de apoyo educativo que presenta un alumno o alumna en
concreto y de forma prolongada en el tiempo.

Estas actuaciones implicaran cambios significativos en alguno de los aspectos
curriculares y organizativos que constituyen las diferentes ensefianzas del sistema educativo.

Por lo tanto, es necesaria la existencia de RESOLUCION del Servicio Provincial para
la aplicacién de todas estas actuaciones. Se consideran actuaciones especificas de intervencion
educativa:

ACTUACIONES ESPECIFICAS

1) Adaptaciones de acceso al curriculo.

2) Adaptacion curricular significativa.

3) Flexibilizacion en la incorporacién a un nivel inferior respecto al correspondiente
por edad.

4) Permanencia extraordinaria en las etapas del sistema educativo.

5) Exencion parcial extraordinaria.

6) Asistencia parcial al centro educativo.

7) Cambio de tipo de centro.

8) Escolarizacion combinada.

9) Programas especificos, tales como:
1°. Programas terapéuticos de salud mental infantojuvenil.
2° Programas especificos en entornos sanitarios y domiciliarios.
3° Programa de atencion educativa para menores sujetos a medidas judiciales.
4° Atencion ambulatoria en centros de Educacion Especial.

10)Cualesquiera otras que se determinen por la Administracion Educativa.

11)Aceleracion parcial del curriculo (altas capacidades)

12)Flexibilizacion en la incorporacion a un nivel superior respecto al
correspondiente por edad (altas capacidades)

13)Adaptacion curricular de ampliacion (altas capacidades)
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6.2.1 Adaptaciones de acceso.

Son aquellas actuaciones que facilitan el acceso alainformacién, ala comunicacién
y ala participacion de caracter individual, a través de:

a) La incorporacion de herramientas de apoyo, ayudas técnicas y de sistemas de
comunicacion que garanticen la accesibilidad fisica, cognitiva y sensorial.

b) La madificacion y habilitacion de elementos fisicos que garanticen la accesibilidad
fisica y cognitiva, utilizando medidas de sefializacién y de apoyo a la comunicacion
para facilitar la comprensién del contexto.

¢) Recursos personales:

1. Equipo multidisciplinar para la atencidn a la discapacidad visual: realizara la solicitud de
valoracion funcional al Equipo multidisciplinar para la atencion a la discapacidad visual.

2. Profesional que desempefie la funcion de intérprete de lengua de signos espafiola. Para
su solicitud sera necesario aportar Informe emitido por el IASS.

3. Personal de atencién educativa complementaria. En el informe psicopedagégico se
indicaréa la necesidad de este recurso.

La propuesta de auxiliar de educacidn especial (AEE), ira acompafiada de una valoracion
de la autonomia personal y adaptativa del alumnado, indicando las actividades basicas
de la vida diaria para las que necesita ayuda y supervision. Esta valoracién podré ser
complementada con el reconocimiento de situacion de dependencia del alumno/a.

La propuesta de fisioterapeuta ird en todo momento dirigida a la inclusion del alumnado
en el proceso de ensefianza aprendizajes Se considerara prioritaria en el alumnado con
necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad fisica. Dicha propuesta
irA acompafiada de un informe médico que justifique la necesidad de atencion de
fisioterapeuta.

La propuesta para personal de enfermeria debera ir acompafiada del informe médico del
facultativo especialista correspondiente que justifique las funciones a realizar, asi como
el perfil profesional necesario para llevarlas a cabo. Se considerara prioritaria en el
alumnado con necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad fisica.

6.2.2 Adaptacion curricular significativa (ACS) 3

Se consideraran significativas cuando modifiquen los elementos del curriculo de las
diferentes areas o materias curriculares, afectando a las competencias especificas, a sus
criterios de evaluacion y saberes basicos y, por tanto, al grado de consecucion de los
objetivos establecidos para la etapa y el grado de adquisicién de las competencias clave
previstas en el Perfil de salida. Dichas adaptaciones se realizaran con base en la concrecién,
agrupamiento y secuenciacion dentro de cada curso de los saberes béasicos y de los criterios de
evaluacion de las unidades didéacticas.

Podran realizarse adaptaciones curriculares significativas en las ensefianzas obligatorias
y, excepcionalmente, en el segundo ciclo de Educacion Infantil para el alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo cuando, agotadas las actuaciones generales, necesite un
ajuste curricular de, al menos, DOS CURSOS INFERIORES respecto al que esta
escolarizado.
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PROCEDIMIENTO Y TEMPORALIZACION ACS

El profesorado del area adaptada con la colaboracién del equipo de
atencion ala diversidad realizara la ACS durante septiembre-octubre.

A finales de octubre, dicha ACS tiene que constar en papel en el expediente
individual de cada alumno/a, en la carpeta de Adaptaciones Curriculares
Significativas, asi como digitalizada en el archivo de Jefatura de Estudios.

El tutor/a-a, junto con los profesores responsables de dichas ACS,
mantendran una entrevista con los padres, en la que se les explicara en
gué areas llevan ACS sus hijos, en qué nivel se esta trabajando, y se le
recordara que las notas de la evaluacion son referidas a dicha ACS.

En dicha entrevista las familias firmaran el documento “Seguimiento

sobre Adaptaciones Curriculares Significativas” 3}

A principio de diciembre el equipo de atencién a la diversidad, el EOEIP y
jefatura de estudios asesorara a los profesores que tengan alumnos con
ACS para resolver cualquier duda que pudiera tener al respecto.

En la junta de evaluacion se decidira la continuidad de las mismas o las
posibles maodificaciones a realizar. En caso de realizar modificaciones en
las areas con ACS, sera necesario informar a las familias por escrito con el

documento “Seguimiento sobre ACS”” 3]
Es importante recordar que las ACS tienen que constar en el acta de
evaluacion, en el boletin de notas del alumno/a y en el sistema informatico.

En las reuniones de las primeras semanas de marzo el equipo de atencion
a la diversidad y jefatura de estudios resolveran dudas, consultas... a los
profesores con alumnos con ACS.

Si tras la evaluacion se modifican las areas adaptadas serda necesario
informar a las familias por escrito con el documento “Seguimiento sobre

Acs” &3

En las reuniones de las primeras semanas de junio del equipo de atencién
a la diversidad y jefatura de estudios se resolveran dudas, consultas... a
los profesores con alumnos con ACS.

En la junta de evaluacion final, se valorara la continuidad de las mismas
o las posibles modificaciones a realizar para el proximo curso.

Si tras la evaluacion se modifican las areas adaptadas sera necesario
informar a las familias por escrito con el documento “Seguimiento sobre
ACS”.

Tras esta evaluacion, es necesario revisar que dichas ACS se encuentran
en el expediente individual de cada alumno/a, y que en dicha adaptacion
consta por escrito cada una de las evaluaciones.
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coma madre/padra/representantes legal del alumno'a

He sido informadafo por el tuforfa yio profesor’a de &rea de las necesidades educativas
gue presenta mi hija'c en dicha drea y gue requiere la actuaciin especifica de Adapiacion
Curricular Significativa en las siguientes dreas:

En el boletin de notas apareceran las siglas ACS, en las areas adapiadas.

Esta calificacion se refiera a los resultados obtenidos en dicha adaptacion.

En Zaragoza, a de 202

Fdo:
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Respecto a la evaluacion de las ACS en la ORDEN ECD/518/2022, de 22 de abril, por la
que se regulan la evaluacién y la promocién en la Educacién Primaria, asi como la evaluacion,
la promocién y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion
Profesional en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon se recoge lo
siguiente:

“ Articulo 2. Referentes de la evaluacion.
5. En el caso del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo los referentes
de la evaluacion durante la educacion bdsica serdn los incluidos en las correspondientes

adaptaciones del curriculo.

Articulo 3. Atencion a las diferencias individuales en la evaluacion.

1. Las adaptaciones curriculares a las que hace referencia el articulo 2.5 de esta Orden
no podrdn suponer una minoracion de las calificaciones obtenidas ni un impedimento para la
promocion al siguiente curso o etapa, ni para la obtencion del titulo de Graduado o Graduada
en Educacion Secundaria Obligatoria.

2. Para la superacion de los objetivos de la ensefianza bdsica, el alumnado con
necesidades educativas especiales podrd prolongar un curso adicional su escolarizacion cuando
las circunstancias personales lo aconsejen. Estas circunstancias podrdn ser permanentes o

transitorias y deberdn estar suficientemente acreditadas.

Articulo 4. Promocion.

1. Al finalizar los cursos segundo, cuarto y sexto, y como consecuencia del proceso de
evaluacion, el equipo docente del grupo adoptard colegiadamente las decisiones
correspondientes sobre la promocion del alumnado en una unica sesion de evaluacion final,
tomdndose especialmente en consideracion la informacién y el criterio del maestro tutor/a o
maestra tutora. En todo caso, el alumnado promocionard al curso siguiente al finalizar los cursos
impares.

2. Para las decisiones colegiadas de promocion al finalizar los cursos pares, los equipos
docentes tendrdn en cuenta las siguientes condiciones: a) El alumno o alumna accederd al curso
o etapa educativa siguiente al finalizar los cursos pares siempre que se considere que ha logrado
los objetivos de etapa y ha alcanzado el grado necesario de adquisicion de las competencias
correspondientes. b) Se accederd asimismo cuando, habiendo aprendizajes no alcanzados, ello
no impida seguir con aprovechamiento el nuevo curso o etapa educativa.

6. La escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales podrd
prolongarse un curso mds al establecido en el apartado 4 de este articulo, siempre que ello

favorezca su integracion socioeducativa.”
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Una de las grandes preocupaciones es si podra obtener el Titulo de la ESO el alumnado

ACNEAE con adaptaciones curriculares no significativas o significativas. En la actualidad:

El alumnado con 3 o mas adaptaciones curriculares significativas (ACS) en 42 ESO,
étitularia? El articulo 10 de la Orden ECD/518/2022 establece que:

“1. Los alumnos y las alumnas que, al terminar la Educacion Secundaria Obligatoria,
hayan obtenido calificacion positiva en todas las materias o dmbitos o tengan evaluacion
negativa en 1 o 2 materias obtendrdn el titulo de Graduado o Graduada en Educacion Secundaria
Obligatoria.

2. Excepcionalmente, podrd obtener el titulo el alumnado que no cumpla la condicion
anterior y que, a juicio del equipo docente, haya adquirido las competencias establecidas y
superado los objetivos de la etapa, sin perjuicio de lo establecido en esta Orden para la
evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.”.

Asimismo, el articulo 3.1 de la Orden ECD/518/2022 establece que “Las adaptaciones
curriculares a las que hace referencia el articulo 2.5 de esta Orden no podran suponer una
minoracién de las calificaciones obtenidas ni un impedimento para la promocién al siguiente
curso o etapa, ni para la obtencidn del titulo de Graduado o Graduada en Educacidn Secundaria
Obligatoria.”.

Ademas, esto se especifica en el documento informativo de inspeccién educativa
actualizado a fecha 23 de febrero de 2023 “FAQ en relacidn al curriculo, evaluacion, promocidn
y titulacién en las diferentes etapas educativas” en el que se sefiala plantea la siguiente cuestion:

“¢Un alumno o una alumna pueden titular teniendo adaptacion curricular significativa
(ACS)? Si. Las ACS se realizan adaptdndolas al nivel que presenta el alumnado, por lo tanto, si
superan lo establecido en sus ACS, pueden titular.”

Por ello, si el alumnado supera la adaptacidn curricular significativa, conseguiria el

titulo de Graduado/a en Educacién Secundaria Obligatoria.
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ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA
DATOS DE IDENTIFICACION
Apellidos: Mombire:
Fecha de Mac.: | Lugar de Mac: | Edad:
Grupo: Tutorfa -
Ha repetido: Mivel en el gue repitio:
ACHNEE por:
ACHEAE por:
Fecha resolucion

APOYO RECIBIDOS DURANTE EL CURSO 2023/24

Especificar que tipo de apoyo recibe el alumno-a en cada area:
Apoyo PT [ Apoyo AL f Auxiliar De Educacion Especial / Apoyo Ordinario / Desdaoble |/
Taller De Lengua / Taller De Matematicas

HORARIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERMES
Bemploc .
3-10h APOYC PT Elemoia:
iy Taller te mates
Ejemoo:
10110 DESDOBLE EN
INGLES
11-30-12:30n
15:-96-15h
1615170
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Caled i Fublico
@ Doctor Azda

ADAPTACIONES METODOLOGICAS

LEN

MAT

CH

LI

EF

AR

Se tienen en cuenta los intereses del alumno para el
dizefio cumicular

Se fomenta su partidpacion en clase

Se le refuerzan sus avances de forma explicita

Se usan apoyos audiovisuales ywo gestuales

Se ubica al alumno de forma esirategica en el aula
para compensar sus dificultades, propiciar su
participacion en la dindmica general del grupo,
focalizar 2u atencidn.

Se le supervizsal reconduce la atencion

Se sitia al alumno en  un grupo determinado de
companers donde pueda mejorar 2u rendimiento

Se azegura la comprension de instnucciones

Se proporciona atencion individual en  ciertos
momenmntos

Se realiza seguimiento de la agenda

Se informa al alumno de lo que == espera de &l con
términos concretos gue pueda entender

Se dan instrucciones mas sencillas

Se le proporciona apoyo especifico del profesor

Se le enfrena en autoinsirucciones

5e le aportan guias mentales

Se |le proporciona atencion individualizada en la
motivacion, atencion, comprension, reflexion v
ejecucion

Se proporciona en ciertoz momentos, un apoyo
especifico del profesor

Se  ufilizan sistermas aumentativos de la
COMunicacion (ARASAAC) COMO apoyo

Sa emplean recursos v materakes especificos.

Ezpecificar:

Se introducen actividades individuales, bien
aitemativas, bien complementarias, para conssguir
objefivos comunes al grupo de referencia.

Se utiizan actividades de ampliacion.

Se eliminan actividades en las que & alumno no se
beneficia o no puede paricipar de forma activa y real.

Secuenciar las tareas dadas

Se disefian acthvidades mas cortas y variadas yio
mas estructuradas.

Concesion de mas tiempo para realizar las tareas

Apoyo en la autocomeccion

Adaptacion del nimero de actividades segn su ritmao
de aprendizaje

(Gradacion en la dificultad de las tareas propuestas

Tutorizacion entre iguales

Apoyo en e proceso de cormeccion de la tarea

Oiras:
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ADAPTACIONES NO SIGHNIFICATIVAS EN LA EVALUACION

LEN

MAT

C5

CN

LI

EF

AR

Se utilizan tecnicas, procedimientos e instrumentos
de evaluacion diferentes a los de los grupos de
referencia. (pruebas orales vs. escritas, distinta
presentacion, preguntas cemadas, efc ).

Ezpecificar:

Adecuacion de espacios v tiempos de la evaluacion.

Se modifican critefios de calificacion (adecuacion)

Priorizacion del trabajo diafo como  principal
instrumento de evaluacion

Se amplia & tiempo dedicado a la realizacion de las
pruebas

Se realizan pruebas con apoyo individual

Se priorizan alguncs criteriog de evaluacion

Se elimina algun critesio de evaluacion

Se infroduce _algun criterio de evaluacion nuevo.

Otras:

A confinuacion, se pasa a detallar las Adaptaciones Cumiculares Significativas que
lleva en las dreas de: (especificar):
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ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA
Curso 2023-24

POMER NOMBRE DEL AREA O MATERIA:
Mec: Mo conseguido EP: En proceso A Adquirido

Califica Califica Califica Evaluac
Evaluac Ewvaluac Evaluac final
1 2 3

CRITERIOS DE EVALUACION
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CRITERIOS DE CALIFICACION DEL AREA

CALIFICACION:

Pruebas escritas:

Pruebas orales:

Cuademos y trabajo diario:

Actited (motivacian_. ) v comportamiento:

ASPECTOS RELACIONADOS CON LA EVALUACION

Segun la ORDEN ECDYS18/2022, de 22 de abril, por la que se regulan ka evaluacion y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como |a evaluacion, la promocion v la titulacion en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesionzl en los centros
docentes de la Comunidad Autonoma de Aragon.

“Articulo 2. Referentes de lo evaluocion.

1. Los referentes de o evaluacion para la Educacicn Primaria serdn los establecidos en el
articuio 11 de la Orden de 16 de junio de 2014, de lo Consejeria de Educacidn, Universidod, Cultura
v Deporte, por la que se aprueba el curriculo de lo Educocicn Primaria y se outoriza su gplicocion
en los centros docentes de la Comurided Auténoma de Aragon, modificado por o Orden de 21 de
diciembre de 2015, de lo Consejera de Educacion, Culturg y Depovte, por lo que se regula lo
evaluarion en Educacicn Primaria en los centros docentes de la Comunidad Autcnoma de Aragan
v se modifican la Orden de 16 de junio de 2014, por la que se aprueba el curriculo de la Educacion
Primaria y se outoriza su aplicacion en los centros docentes de lo Comunided Autcnoma de Aragan
¥ lo Orden de 26 de junio de 2014, por lo gque se gprueban los Instrucciones gue regulon o
organizacion y el funcionarmiento de los Colegios Publicos de Educacian Infontil y Primaria y de los
Colegios Publicos de Educacion Especial de la Comunidod Autanoma de Aragon. En todo caso, se
tendrd en cuenta gue los referentes parg i evaluacicn deben ser ios oriterios de evaluocion.

5. En el caso del alumnado con necesidod especifica de apoyo educativo ios referentes de
la evaluocian durante o educocion basica seran los incluidos en las comrespondientes odaptaciones
del curriculo.

Articulo 3. Atendion a las diferencias individuales en la evaluacian.

1. Las odaptaciones curriculares @ las que hace referencia el articulo 2.5 de esta Orden no
podrdn suponer umg minoracion de los colificociones obtenidas ni un impedimento paro o
promocian al siguiente curso o etapg, ni para lo obtencian del titulo de Groduade o Graduada en
Educocion Secundaria Obligatonia.

2. Para la superacion de los objetivos de lo ensefianza bdsica, ef alumnado con necesidodes
egucoiivas especioles podrd prolongor un curso odicional su escolgrizocion cuando laos
circunstoncias personales lo aconsgjen. Estas crcunstancias podrdn ser permanentss o
transitorias y deberdn estor suficientemente acreditadas.
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Articulo 4. Promocicn.

1. Al finalizar los cursos segundo, cugrto y sexto, y Como consecuencia del proceso de
evaluacion, el equipo docente del grupo odoptard colegiodamente las decisiones correspondientes
sobre lo promocion del alumnodo en ume unico sesion de evaluodon fingl, tomdndose
especiaimente en consideracian la informacian y el criterio del maestro tutor o moestra tutora. En
todo coso, e alurmnodo promocionard ol curse siguiente ol finalizar los cursos impares.

2. Parg las dedsiones colegiodas de promocion ol finalizar ios cursos pares, los equipos
docentes tendran en cuenta las siguientes condiciones:

a) El alurmno o alumna accederd al curse o etapa educativa siguiente al finalizar los cursos
pares siempre gue se considere gque ha logrodo los objetivos de etapa y ho alconzado el grodo
necesario de adgquisicicn de ias competendos correspondientes.

b) 5= accederd asimismo cugndo, hobiendo aprendizajes no alcanzodos, ello no impida
seguir con aprovechamiento el puevo curso o etgpa educativa.

6. Lo escolorizocion del ciumnodo con necesidedes educotivas especigles podrd
prolongarse un curso mds al establecido en el apartado 4 de este articulo, siempre gue ello
fovorezco su integrocion socioeducativa.

REVISION Y DECISION DE CONTINUIDAD

DECISION DE CONTINUIDAD DE LA ACS: SINO

Firma del profesor:
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6.2.3 Flexibilizacion en la incorporacion a un nivel inferior respecto al correspondiente
por edad.

La flexibilizacion para la incorporacién a un nivel inferior respecto al correspondiente por
edad, podra adoptarse en Educacién Primaria en caso de Incorporacidn tardia al sistema
educativo.

La flexibilizacion para la incorporacién a un nivel inferior respecto al correspondiente por
edad por incorporacion tardia al sistema educativo, sera aplicable desde 2° curso de Educacién
Primaria y no excluira la posibilidad de permanencia de un afio adicional en el nivel ordinario
siempre y cuando no sea en el nivel al que se ha incorporado tras la flexibilizacién.

Se solicitarad cuando se confirme la existencia de un desfase curricular de un curso o
un nivel de competencia linguistica en Espafiol inferior al nivel B1 del Marco Comun
Europeo para las lenguas, con la autorizacion de la familia o representantes legales.

La evaluacion psicopedagodgica se realizara, preferentemente, en un plazo maximo de
un mes desde que el alumno/a se matricule en el centro, otorgando un valor especial a las
variables emocionales, sociales y familiares.

Esta actuacion no es aplicable en el tercer trimestre del curso escolar, salvo en
alumnado de incorporacién tardia a cuarto curso de la ESO o casos excepcionales que se
justifiguen adecuadamente en el informe psicopedagdgico.

El alumnado para el que se autoriza la flexibilizacion quedara incorporado a todos los
efectos en el nivel autorizado.

6.2.4 Permanencia extraordinaria en las etapas del sistema educativo.
La propuesta de permanencia extraordinaria en Educacién Infantil, podra adoptarse
cuando el alumno cumpla de forma simultanea las condiciones siguientes:
a) Que curse el dltimo nivel de la etapa de Educacion Infantil.
b) Que tenga necesidad especifica de apoyo educativo por presentar necesidades
educativas especiales.
¢) Que presente un retraso significativo en la conducta adaptativa.
d) Que se estime que esta actuacién favorecerd su competencia personal, emocional y
social, asi como su posterior promocion en el sistema educativo.

2. La propuesta de permanencia extraordinaria en Educacion Primaria podra adoptarse
siempre gque el alumno/a cumpla de forma simultdnea las condiciones siguientes:

a) Que curse sexto curso de Educacién Primaria.

b) Que tenga necesidad especifica de apoyo educativo por presentar necesidades
educativas especiales.

¢) Que su nivel de competencia curricular sea inferior o igual al correspondiente a segundo
ciclo de Educacion Primaria.

d) Que se estime que esta actuacion favorecera su competencia personal, emocional y
social, asi como su posterior promocion en el sistema educativo.
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6.2.5 Exencidn parcial extraordinaria.

Esta actuacion especifica va dirigida al alumnado con discapacidad sensorial o fisica,
0 cuando alguna circunstancia excepcional, debidamente acreditada, asi lo aconseje, y
cuando otras actuaciones de adaptacién de acceso al curriculo se muestren insuficientes. Podran
solicitarse las exenciones de parte o partes del area/s que directamente estén relacionadas con
el tipo de discapacidad que se estimen, de manera que la parte eximida no afecte
sustancialmente a los Objetivos Generales de la Etapa.

Excepcionalmente, en la etapa de Educacién Primaria, podra contemplarse la exencién
parcial extraordinaria cuando exista informe médico oficial que recomiende evitar la realizacion
de actividades que supongan un riesgo vital para el alumnado o una previsible situacion de
emergencia.

6.2.6 Asistencia parcial al centro educativo.

Se podra realizar cuando se cumplan las siguientes condiciones de forma simultanea:

a) Que el alumno o alumna presente necesidad especifica de apoyo educativo por
condiciones personales o de historia escolar derivada de condiciones de salud, tanto fisica como
emocional, o por necesidades educativas especiales derivadas de un trastorno mental, que
impidan la asistencia al centro educativo la jornada completa.

b) Que se considere que la adopcion de esta actuacion garantiza la continuidad del
proceso educativo del alumnado a lo largo de la etapa.

¢) Que haya un informe del facultativo especialista en psiquiatria o psicologia clinica en
los casos de salud mental o del facultativo responsable del proceso asistencial en el resto de
patologias, que justifique esta actuacion. Dicho informe sera realizado por los Servicios de Salud
del Gobierno de Aragén o por un facultativo colegiado con la especialidad adecuada del ambito
de la sanidad privada.

6.2.7 Cambio de tipo de centro.

Existen tres tipos de centro docente: ordinario, de atencién educativa preferente y de
educacion especial.

Se solicitard cambio de tipo de centro cuando en el centro en el que se encuentra
matriculado el alumno/a no se pueda dar respuesta a las necesidades educativas que presenta
y se den de forma simultanea las condiciones siguientes:

a) El curriculo que el alumno/a precisa y que da mejor respuesta educativa a sus

necesidades, se encuentra en el centro propuesto.

b) El alumno/a presenta necesidad especifica de apoyo educativo por presentar

necesidades educativas especiales.
c) Tras haber desarrollado todas las actuaciones de intervencién educativa generales
y especificas planteadas, éstas han resultado insuficientes.

d) Se estima que esta actuacion favorecera, en el centro educativo propuesto, su
competencia personal, emocional y social, dando respuesta a sus necesidades para
Su permanencia y promocion en el sistema educativo.

La Resolucién de autorizacion de cambio de tipo de centro se realizard con caracter
general antes de que se inicie el proceso ordinario de admisién del alumnado.
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6.2.8 Escolarizacion combinada.

1. La escolarizacion combinada contempla la posibilidad de que el alumnado con
necesidades educativas especiales complemente su escolarizaciéon entre un centro ordinario y
un centro o unidad de de Educacion Especial. Se contemplara para el 2° ciclo de Educacion
Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

2. En caso de proponer la escolarizacién combinada, la permanencia del alumno/a en
cada centro, se establecera de forma flexible buscando la formula que mas beneficiosa sea en
cada caso concreto.

Los profesionales de la Red Integrada de Orientacion Educativa de los centros docentes
implicados a los que se refiere el punto anterior, se coordinardn para realizar el seguimiento y
revision de la actuacion, siendo el centro en el que el alumno/a curse mayor proporcién del
curriculo, el responsable de dicha coordinacion.

Las &reas o materias que cursa el alumno/a seran evaluadas en cada uno de los centros
a los que asista y se consignaran en los documentos oficiales de evaluacion del centro y en los
sistemas informaticos de gestion. La consignacion de estos resultados se realizara en un solo
centro, de comun acuerdo entre los implicados y en funcién del tiempo de permanencia del
alumno/a en cada uno de ellos.

La Resolucién de autorizacion en escolarizacion combinada se realizara con caracter
general antes de que se inicie el proceso ordinario de escolarizacion del alumnado.

6.2.9 Programas especificos, tales como:

1°. Programas terapéuticos de salud mental infanto-juvenil:

Los dispositivos o programas de atencion intensiva a la salud mental infantojuvenil
(centro de dia, hospital de dia o gestion de casos) asi como la Unidad de Trastornos de la
Conducta Alimentaria para menores (en adelante, UTCA), la Unidad de hospitalizacion de corta
estancia infantojuvenil o aquellos de nueva creacion, de la Red Sanitaria de Rehabilitacién de
Salud Mental, atenderd al alumnado con trastorno mental grave. Estos recursos, con funciones
terapéuticas y educativas, tendran como objetivos que el alumnado atendido, se incorpore de
forma gradual a la escolarizacién en centro ordinario cuando su mejoria asi lo permita, asi como
su integracion familiar y social.

La incorporacion, permanencia y salida del alumnado en estos dispositivos estara
basado en criterios clinicos, siendo responsabilidad de las Unidades de Salud Mental
Comunitaria Infanto-Juveniles en coordinacién con la Red Integrada de Orientacién Educativa.

Las actividades terapéuticas seran desarrolladas por personal del departamento
competente en materia sanitaria, mientras que las actividades docentes seran desarrolladas por
profesorado del departamento competente en materia de educacion no universitaria, estando en
coordinacién como equipo interdisciplinar.

2° Programas especificos en entornos sanitarios y domiciliarios:

El departamento competente en materia de educacion no universitaria desarrollara
programas especificos para dar respuesta educativa a las situaciones especiales que presente
el alumnado que, por motivos de salud, no pueda asistir durante un periodo prolongado al centro
educativo.
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Se solicitara la atencién educativa domiciliaria para el alumnado que curse alguna de las
ensefianzas correspondientes a segundo ciclo de educacién infantil o educacién primaria, que,
por prescripcion facultativa, no pueda asistir a su centro educativo y el periodo de convalecencia
sea superior a treinta dias lectivos.

Los tutores de estos alumnos, con el asesoramiento del Equipo de Orientacion, se
coordinaran con el Equipo Educativo de las Aulas Hospitalarias y, en su caso, con el Servicio de
Atencién Educativa Domiciliaria.

3° Programa de atencion educativa para menores sujetos a medidas judiciales:

El Centro Educativo de Internamiento por Medida Judicial, en adelante CEIMJ, es un
recurso del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, cuyos objetivos son custodiar a menores y
jovenes con medidas de internamiento, sean cautelares o definitivas, impuestas por los Juzgados
de Menores y conseguir su inclusion social a través de la aplicacién de programas educativos
basados en la asuncién de responsabilidades.

El Instituto Aragonés de Servicios Sociales, dentro del propio CEIMJ, en colaboracién
con el Departamento competente en materia de educacién no universitaria atiende las
necesidades educativas de los jovenes internados sin posibilidad de salir a un centro educativo.
Las necesidades educativas seran atendidas por profesorado del Departamento competente en
materia de educacion no universitaria.
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Respecto a las ACTUACIONES ESPECIFICAS a adoptar con los Alumnos con ALTAS
CAPACIDADES INTELECTUALES son las siguientes:

6.2.10 Adaptacion curricular de ampliacion.

Se consideraran de ampliacion cuando modifiquen los elementos del curriculo de las
diferentes areas, ampliando las competencias especificas, los criterios de evaluaciéon y
saberes basicos incorporando parte de los programados para dicha area en el curso
inmediatamente superior. Se realizardn con base en la concrecién, agrupamiento y
secuenciacion dentro de cada curso de los saberes basicos y de los criterios de evaluacion de
las unidades didacticas.

Podran realizarse en las ensefianzas obligatorias y en el segundo ciclo de Educacion
Infantil para el alumnado que presente altas capacidades intelectuales segun informe
psicopedagégico realizado por el EOEIP cuando, agotadas las actuaciones generales,
necesite un ajuste curricular que incluya elementos curriculares del nivel superior. Estas
actuaciones generales agotadas tienen que haber tenido una duracion previa, estar informada
la familia y estar recogidas en el expediente del alumno/a.

Dichas adaptaciones se realizaran dentro del grupo de referencia del alumno o
alumna, pudiéndose planificar la participacién en actividades puntuales con el curso
inmediatamente superior al que esta matriculado.

La evaluacioén y calificacion del alumnado con adaptacion curricular de ampliacion, se
realizard con los criterios de evaluacion recogidos en la misma, quedando consighadas las
calificaciones con las siglas ACA, en los documentos oficiales de evaluacién del centro y en la
plataforma digital establecida.

La adaptacion curricular de ampliacién la realizara el profesorado del area ampliada con
el asesoramiento del EOEIP, y se registrara en un documento especifico que se incorporara al
expediente académico del alumno/a. Se adjunta modelo de “Adaptacion curricular de

ampliaciéon” Q

No serd preciso solicitar nueva autorizacién de adaptacion curricular de ampliacién
cuando se produzcan cambios de areas ampliadas. Sera el propio centro, desde su autonomia,
con la colaboracion del EOEIP quien tome las decisiones pertinentes respecto a dichas
adaptaciones, que deberan constar en el informe psicopedagogico o en sus sucesivas revisiones.

Las familias o representantes legales seran debidamente informadas de cualquier
cambio que se produzca.
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= GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamena de Educadan,
Genca y Unheridades

[
ACTUACION ESPECIFICA DE INTERVENCION EDUCATIVA

ADAPTACION CURRICULAR DE AMPLIACION

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL ALUMNO

APELLIDOS: NOMBRE:
FECHA DE NACIMIENTO: NOMBRE DE LOS PADRES:
ACNEAE POR AACC - FECHA DEL INFORME: FECHA DE RESOLUCION:
CURSO ACADEMICO NIVEL PERSOMNAS IMPLICADAS
- TUTORA:

- ESPECIALISTA DE MATEMATICAS:
- PROFESOR/A BRITISH:

- ESPECIALISTA EN PT/AL

- OTROS ESPECIALISTAS:

- ORIENTADORA:

FECHA DE ELABORACION DEL DOCUMENTO: DURACION PREVISTA- Un curso escolar
EVALUACION: Trimestral

=== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamenfo de Educadan,
Cencia y Unhversidades

2.- ACTUACIONES GENERALES DESARROLLADAS PREVIAMENTE

CURSO ACTUACIONES GENERALES: ENRIQUECIMIENTO,
ESCOLAR CENTRO
PROGRAMAS O TALLERES DEL CENTRO...
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=== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departameta de Edbucacian,
Cencn y Lnheridaces

3.- ADAPTACION CURRICULAR DE AMPLIACION

A) AREAS ADAPTADAS

B) CURSO O NIVEL DE REFERENCIA QUE CORRESPONDE A LAS AREAS ADAPTADAS

C) CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS AREAS ADAPTADAS

D) PROPUESTAS METODOLOGICAS Y ORGANIZATIVAS

A MODO DE EJEMPLO (QUITAR LO QUE NO PROCEDA)

agrupamiento y distribucion de la clase
estrategias metodologicas; cooperacion, individualizacion,...
organizar los fiempos alternando actividades de grupo, individuales

colaboracion de los alumnos en el aula para favorecer |z ayuda mutua

=== GOBIERNO
==DE ARAGON

Dipartamenio de Educaciin,
Clenin y Unheridackes

utilizacion de diferentes actividades didacticas; conocimientos previos, repasos orales, ...
ayuda entre iguales

ritme aprendizaje

programacién conjunta de los docentes en el horario compartido (1 aula 2 docentes)

desdobles de las aulas instrumentales.

OTRAS ACTUACIONES LLEVADAS A CABO:

E) CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS AREAS ADAPTADAS

F) MOMENTO DE REVISION Y DECISION DE CONTINUACION

El seguimiento y revision de esta ACA se lleva a cabo a fravés de la evaluacion de la misma, en sesion de evaluacion del equipo didactico que atiende
al alumn@ y del equipo de crientacion del centro.

« 1°TRIMESTRE:
« 2°TRIMESTRE:

« 3°TRIMESTRE:

MNecesidad de continuar con la ACA: Sl I NO........ .
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=== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departameta de Educaddn
Gencia y Unkversidaces

gestidn

MATERIALES UTILIZADOS EN EL AULA DISTINTOS A LOS DEL GRUPO CLASE

i CURSO de REFERENCIA EDITORIAL

TITULO DEL LIBRO / OBSERVACIONES®
CUADERNILLO

“Indica si se ha terminado el libro, si habria que pasar al siguiente curso, si se puede continuar trabajando con ese material, recomendaciones. ..

En .ande . de20...

Profesorado de las areas

Tutor/a: P Areas British: adaptadas:

P. Especialista PT/AL: V°B? Jefe de Estudios

6.2.11 Aceleracioén parcial del curriculo.

La aceleracién parcial del curriculo implicara la evaluacién del alumnado con referencia
a los criterios del nivel educativo superior al que esta escolarizado, referidos a las &reas o
materias objeto de la aceleracidn. Preferentemente se llevara a cabo mediante la asistencia del
alumnado al curso inmediatamente superior al que esta matriculado, pudiéndose realizar
dentro del grupo de referencia cuando haya imposibilidad organizativa del centro.

La propuesta de aceleracion parcial del curriculo se podra realizar cuando se cumplan
de forma simultanea las condiciones siguientes:

a) Que el alumno/a presente altas capacidades intelectuales segun informe
psicopedagogico realizado por la Red Integrada de Orientacion Educativa.

b) Que tenga un rendimiento académico superior en las areas o materias objeto de la
propuesta, pudiéndose dar por superado el nivel en el que esté escolarizado.

c) Que no se prevean dificultades de adaptacion social o emocional del alumno/a.

Se remitird la solicitud durante el mes de mayo de cada curso escolar. De forma
excepcional, podran atenderse propuestas fuera del plazo establecido, justificadas por un cambio
en el rendimiento y una desmotivacién crecientes.

Se registrara en un documento especifico que se incorporara al expediente académico
del alumno/a. Se adjunta modelo.

Se consignara en los documentos oficiales de evaluacion y en los sistemas informaticos
de gestién.
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Si en el proceso de evaluacion continua se considerara inadecuada o innecesaria esta
actuacion, el alumno/a sera evaluado respecto a los criterios de evaluacion de su nivel. En este
caso serd precisa nueva resolucion del Director del Servicio Provincial del Departamento
competente en materia de educacion no universitaria para que la aceleracion parcial deje de
tener efecto. Esta modificacién se consignara en los documentos de evaluacion y en los sistemas
informéaticos de gestién habilitados para ello.

== GOBIERNO
=DE ARAGON

Chpartarmario e Educackin
[ re———

|
ACTUACION ESPECIFICA DE INTERVENCION EDUCATIVA

ACELERACION PARCIAL DEL CURRICULO

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL ALUMNO

APELLIDOS: NOMBRE:
FECHA DE NACIMIENTO: NOMBRE DE LOS PADRES:
ACNEAE POR AACC - FECHA DEL INFORME: FECHA DE RESOLUCION:
CURSO ACADEMICO NIVEL PERSONAS IMPLICADAS
- TUTORA:

- ESPECIALISTA DE MATEMATICAS:
- PROFESOR/A BRITISH:

- ESPECIALISTA EN PT/AL

- OTROS ESPECIALISTAS:

- ORIENTADORA:

FECHA DE ELABORACION DEL DOCUMENTO: DURACION PREVISTA: Un curso escolar
EVALUACION: Trimestral

==GOBIERNO
=—<DE ARAGON

Departamento de Educacion

s y Unkverscades

2.- ACTUACIONES EDUCATIVAS DESARROLLADAS PREVIAMENTE

ACTUACIONES GENERALES (Enriquecimiento, talleres o

CURSO CENTRO )
programas ...) | ESPECIFICAS

ESCOLAR NIVEL
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=== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento o Educacion.
Cenis y Univesades

3.- ACELERACION PARCIAL DEL CURRICULO

A) AREAS ACELERADAS

B) CURSO O NIVEL DE REFERENCIA QUE CORRESPONDE A LAS AREAS ACELERADAS

C) CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS AREAS ACELERADAS

D) PROPUESTAS METODOLOGICAS Y ORGANIZATIVAS

A MODO DE EJEMPLO (QUITAR LO QUE NO PROCEDA):

agrupamiento y distribucién de la clase
estrategias metodoldgicas; cooperacidn, individualizacion, ...
organizar los tiempos aliernando actividades de grupo, individuales, ...

colaboracion de los alumnos en el aula para favorecer la ayuda mutua

== GOBIERNO
EQE ARAGON

Conis y Unkves

utilizacién de diferentes actividades didcficas; conocimientos previos, repasos orales,...
ayuda entre iguales

ritmo aprendizaje

programacién conjunta de los docentes en el horario compartido (1 aula 2 docentes)

desdobles de las aulas instrumentales.

OTRAS ACTUACICNES LLEVADAS A CABO:

E) CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS AREAS ACELERADAS

F) MOMENTO DE REVISION Y DECISION DE CONTINUACION

El seguimiento y revision de esta APC se lleva a cabo a fravés de |a evaluacion de la misma, en sesion de evaluacion del equipo diddctico que atiende
al alumn@ y del equipo de orientacion del centro

« 1°TRIMESTRE:
+ 2°TRIMESTRE:

+» 3" TRIMESTRE:

Necesidad de continuar con la APC: Sl { NO
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e y Linkversisades

*La aceleracion parcial del curriculo (APC) se consignara en los documentos oficiales de evaluacion v en los sistemas informaticos de gestion

A) MATERIALES UTILIZADOS EN EL AULA DISTINTOS A LOS DEL GRUPO CLASE

. CURSO de REFERENCIA EDITORIAL
TITULO DEL OBSERVACIONES®
LIBRO/CUADERNILLO

*Indica =i se ha terminado el libro, si habria que pasar al siguiente curso, si se puede continuar trabajando con ese material, recomendaciones.

En....@..de ... de20. ..

X ) Profesorado de las dreas . )
. . AL cpe
Tutor/a: F. Areas British: adaptadas: F. Especialista PT/AL: V°B*® Jefe de Estudios

6.2.12 Flexibilizacién en laincorporacion aun nivel superior respecto al correspondiente
por edad.

El alumnado que cumpla de forma simultanea las condiciones siguientes:

a) Que presente altas capacidades intelectuales segun informe psicopedagdgico del
EOEIP.

b) Que se hayan desarrollado previamente, al menos durante un curso escolar,
adaptaciones curriculares de ampliacién o aceleracion parcial del curriculo.

¢) Que su rendimiento escolar o académico sea superior en diferentes areas o materias.
d) Que no se prevean dificultades sociales ni emocionales en la adaptacion al nivel superior

La Resolucion, autorizando la flexibilizacion, debera emitirse antes de que se inicie el
proceso ordinario de admision de alumnos.

El alumnado para el que se autoriza la flexibilizacion quedara incorporado a todos los
efectos en el nivel autorizado.
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7.- COORDINACION Y COLABORACION CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA Y CON LOS

RECURSOS SOCIALES, SANITARIOS Y OTROS DEL ENTORNO

Los distintos profesionales del CEIP Doctor Azla, se coordinaran con los recursos
sociales, sanitarios y/o educativos de la zona; y/o recursos concretos que atienden a un alumno/a
en particular, siempre que los docentes lo consideren oportuno. El objetivo principal es el
establecer lineas de actuacion conjuntas para conseguir el desarrollo integral de un alumno/a.

Entre estos recursos se puede encontrar: el Programa de Atencién Temprana, los
Equipos Especializados de Orientacion Educativa, servicios sanitarios o especializados, centros
privados de atencion especifica...

En estos casos, sera imprescindible que la familia de su autorizacién para la coordinacion
con servicios externos al centro educativo, mediante el siguiente documento: “Autorizacién de

la familia: coordinacion servicios externos” .

GOBIERNO
DE ARAGON

CEF DOCTOR AZUA - 5 Pades 1
| 4 SO0 fersgars

AUTORIZACION DE LA FAMILIA: COORDINACION SERVICIOS EXTERNOS

oo™
COmo padre, madre o representante legal del alumno/a;

escolarizado/a en el CEIP Doctor Azla.

DESEQ HACER COMNSTAR:

Que doy autorizacidn para gque el tutor-aprofesor-alEQEIR (especificar)
pueda coordinar y  compartir
informacion con el siguiente/s recurso/s educativa, sanitario yo social extemo al centro

educativo (especificar nombre del recurso):

Para favorecer el desamdllo de mi hijo-a y ofrecere una repuesta educafiva
acorde a sus necesidades: teniendo en cuenta que la informacion que s& comparta soko
se utilizard dentro del contexto educativo y con absoluta confidencialidad.

a de de20

Fdo:

Padre, madre, representants legal
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El PAD se entiende como un documento vivo, revisable y modificable que debe ajustarse
en cada momento a las necesidades del centro educativo, por lo que estard en continua revision.

El PAD forma parte del Proyecto Curricular de Etapa (PCE). Una vez elaborado o
modificado, el Proyecto Curricular de Etapa (PCE) sera sometido a la aprobacién del Claustro.

Los Proyectos Curriculares de Etapa (PCE) seran evaluados anualmente por el Claustro.
Las propuestas de valoracién y de modificaciones del Proyecto Curricular de Etapa (PCE), si las
hubiese, seran presentadas por la Comisién de Coordinacién Pedagdgica (CCP) al Claustro en
el mes de septiembre, para su discusion y aprobacion. La PGA concretara el PAD para cada
curso escolar.

La Comisién de Coordinacion Pedagdgica informaréa al Claustro acerca del seguimiento
sobre el desarrollo y aplicacion del Plan de Atencién a la Diversidad, realizando las propuestas
de mejora en funcién de la informacién disponible y de los resultados obtenidos.

Al final de curso, el Claustro realizara una evaluacion interna del PAD, teniendo en
cuenta:

e Elresultado del seguimiento a lo largo del curso.

e Lavaloracion realizada por la Comisién de Coordinacién Pedagodgica.

e las sugerencias de mejora realizadas por el resto de los 6rganos de gobierno y de
coordinacién docentes.

e Las aportaciones y sugerencias de la Inspeccién. Las conclusiones del informe de
evaluacion, asi como, las propuestas de mejora realizadas se reflejaran en la memoria
de fin de curso.
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9.- ANEXOS

A continuacién, se recogen todos los protocolos, autorizaciones... citados a lo largo del
desarrollo del PAD.

Es importante sefialar que cémo el PAD se trata de un documento vivo y revisable,
ajustandolo a la normativa y necesidades del momento, cuando se vaya a usar uno de
estos documentos hay que descargarlo de DRIVE, de los siguientes enlaces, ya que sera
en drive donde esté la ultima version de los mismos.

L

e
e
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https://drive.google.com/drive/folders/18xzUr_tbrI7LrOEn8yPU-OQe48XzMg5-?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1munG0KTj9Uh-5QNqDeA0zBzHURdIwxz9/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1munG0KTj9Uh-5QNqDeA0zBzHURdIwxz9/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1munG0KTj9Uh-5QNqDeA0zBzHURdIwxz9/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1munG0KTj9Uh-5QNqDeA0zBzHURdIwxz9/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1w_BTtay8PwQ1qiJkm8_i7JiBNtUTwvnL/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1w_BTtay8PwQ1qiJkm8_i7JiBNtUTwvnL/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1Y-wLjS24M2Qzqmn8Va9ySyPOiHP7IxUz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y-wLjS24M2Qzqmn8Va9ySyPOiHP7IxUz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y-wLjS24M2Qzqmn8Va9ySyPOiHP7IxUz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1DQTF0_SSFy2YDFRQKp9ujbkcHSuJVB3m?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1DQTF0_SSFy2YDFRQKp9ujbkcHSuJVB3m?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1DQTF0_SSFy2YDFRQKp9ujbkcHSuJVB3m?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Vhkiap_Q3lu-L5TbhhZoPmIwMNIjcn2p/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Vhkiap_Q3lu-L5TbhhZoPmIwMNIjcn2p/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Vhkiap_Q3lu-L5TbhhZoPmIwMNIjcn2p/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Vhkiap_Q3lu-L5TbhhZoPmIwMNIjcn2p/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Vhkiap_Q3lu-L5TbhhZoPmIwMNIjcn2p/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1E0-qSw8LVY_KNeQKGNRInQaieVhEljq8/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1E0-qSw8LVY_KNeQKGNRInQaieVhEljq8/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1E0-qSw8LVY_KNeQKGNRInQaieVhEljq8/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1E0-qSw8LVY_KNeQKGNRInQaieVhEljq8/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1E0-qSw8LVY_KNeQKGNRInQaieVhEljq8/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1E0-qSw8LVY_KNeQKGNRInQaieVhEljq8/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1g1rDQzhu6r9CIQ9YrYr9DHhVZJiQ9Aw-/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1g1rDQzhu6r9CIQ9YrYr9DHhVZJiQ9Aw-/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1g1rDQzhu6r9CIQ9YrYr9DHhVZJiQ9Aw-/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1lUtJe1zscFsjbX_el7bHBtZzwzOHdKms/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1lUtJe1zscFsjbX_el7bHBtZzwzOHdKms/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1lUtJe1zscFsjbX_el7bHBtZzwzOHdKms/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1A5UDCQsLqJ6OYp5S2oOUn3cm9gFNw47-/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1A5UDCQsLqJ6OYp5S2oOUn3cm9gFNw47-/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
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https://drive.google.com/file/d/1Jlsr1cpPHlRECSbFZYF8Qs04e9ZHzKP0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Jlsr1cpPHlRECSbFZYF8Qs04e9ZHzKP0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/107JLWLutSw9KbgGJIiXGZOmUbxkWrhvp?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cjLBecFiWyzuOH5vNwz96q9hmjp27sIo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cjLBecFiWyzuOH5vNwz96q9hmjp27sIo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cjLBecFiWyzuOH5vNwz96q9hmjp27sIo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/107JLWLutSw9KbgGJIiXGZOmUbxkWrhvp?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s8DQCMrjJvx3NnnQR5JOwCBU_hfXYmJK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s8DQCMrjJvx3NnnQR5JOwCBU_hfXYmJK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s8DQCMrjJvx3NnnQR5JOwCBU_hfXYmJK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/107JLWLutSw9KbgGJIiXGZOmUbxkWrhvp?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b1cmkwJDfpBjwQX4h3sdrnJBEsk65Fb6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b1cmkwJDfpBjwQX4h3sdrnJBEsk65Fb6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b1cmkwJDfpBjwQX4h3sdrnJBEsk65Fb6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b1cmkwJDfpBjwQX4h3sdrnJBEsk65Fb6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/107JLWLutSw9KbgGJIiXGZOmUbxkWrhvp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/107JLWLutSw9KbgGJIiXGZOmUbxkWrhvp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/107JLWLutSw9KbgGJIiXGZOmUbxkWrhvp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/107JLWLutSw9KbgGJIiXGZOmUbxkWrhvp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/107JLWLutSw9KbgGJIiXGZOmUbxkWrhvp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/107JLWLutSw9KbgGJIiXGZOmUbxkWrhvp?usp=drive_link

Colegio Publico
Doctor Azua
CEIP. Doctor Azta.

PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES

Plan de Atencién a la Diversidad. CEIP Doctor AzGa
C/ Pedro Il el Grande, 4. 50009 Zaragoza


https://drive.google.com/drive/folders/1819hyTKQvXZP7X_PkQAJOuNGtYgJ15QD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1819hyTKQvXZP7X_PkQAJOuNGtYgJ15QD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1819hyTKQvXZP7X_PkQAJOuNGtYgJ15QD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1819hyTKQvXZP7X_PkQAJOuNGtYgJ15QD?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1bHqwSSmiXKEVyT88vn_kL8aDAj4tDCFo/edit?usp=drive_link&ouid=103118084190482557931&rtpof=true&sd=true
https://educa.aragon.es/en/-/protocolo-acoso-escolar%20.%20(Anexo%20IA%20visible%20y%20a%20disposición%20de%20todos%20los%20miembros%20de%20la%20comunidad%20educativa).
https://educa.aragon.es/en/-/protocolo-acoso-escolar%20.%20(Anexo%20IA%20visible%20y%20a%20disposición%20de%20todos%20los%20miembros%20de%20la%20comunidad%20educativa).
https://www.coppa.es/gestor/uploads/programas/Resolucion_20_de_octubre_de_2016.pdf
https://www.coppa.es/gestor/uploads/programas/Resolucion_20_de_octubre_de_2016.pdf
https://www.coppa.es/gestor/uploads/programas/Resolucion_20_de_octubre_de_2016.pdf
https://www.aragon.es/documents/20127/674325/triptico_mutilacion.pdf/b85f9a56-3234-813c-9203-11e73071ce58
https://www.aragon.es/documents/20127/674325/triptico_mutilacion.pdf/b85f9a56-3234-813c-9203-11e73071ce58
https://educa.aragon.es/-/protocolo-actuacion-violencia-genero-y-violencia-sexual?inheritRedirect=true&redirect=%2Fweb%2Fguest%2Fsearch%3Fq%3D
https://educa.aragon.es/-/protocolo-actuacion-violencia-genero-y-violencia-sexual?inheritRedirect=true&redirect=%2Fweb%2Fguest%2Fsearch%3Fq%3D
https://educa.aragon.es/-/protocolo-actuacion-violencia-genero-y-violencia-sexual?inheritRedirect=true&redirect=%2Fweb%2Fguest%2Fsearch%3Fq%3D
https://educa.aragon.es/-/protocolo-actuacion-violencia-genero-y-violencia-sexual?inheritRedirect=true&redirect=%2Fweb%2Fguest%2Fsearch%3Fq%3D
https://educa.aragon.es/-/protocolo-actuacion-violencia-genero-y-violencia-sexual?inheritRedirect=true&redirect=%2Fweb%2Fguest%2Fsearch%3Fq%3D
https://educa.aragon.es/documents/20126/1333037/Programa+de+Prevenci%C3%B3n+de+Absentismo+Escolar+PAE.pdf/f2987df7-b854-b527-e61a-3287eadd35bf?t=1687523533111
https://educa.aragon.es/documents/20126/1333037/Programa+de+Prevenci%C3%B3n+de+Absentismo+Escolar+PAE.pdf/f2987df7-b854-b527-e61a-3287eadd35bf?t=1687523533111
https://educa.aragon.es/documents/20126/1333037/Programa+de+Prevenci%C3%B3n+de+Absentismo+Escolar+PAE.pdf/f2987df7-b854-b527-e61a-3287eadd35bf?t=1687523533111
https://www.aragon.es/documents/20127/674325/protocolo_v5_def.pdf/faf60b97-c1a7-d760-78dc-ba7dd0326566
https://www.aragon.es/documents/20127/674325/protocolo_v5_def.pdf/faf60b97-c1a7-d760-78dc-ba7dd0326566
https://www.aragon.es/documents/20127/674325/protocolo_v5_def.pdf/faf60b97-c1a7-d760-78dc-ba7dd0326566
https://educa.aragon.es/documents/20126/1903385/Gu%C3%ADa+Prevenci%C3%B3n+Suicidio+FINAL+web.pdf/e47b2d60-4079-404f-0976-e10b2790b58a?t=1632811010706
https://educa.aragon.es/documents/20126/1903385/Gu%C3%ADa+Prevenci%C3%B3n+Suicidio+FINAL+web.pdf/e47b2d60-4079-404f-0976-e10b2790b58a?t=1632811010706
https://educa.aragon.es/documents/20126/3487988/Instrucciones+Bandas+juveniles.pdf/31726892-de94-62c9-8f5a-22bfd3230f6d?t=1685692889548
https://educa.aragon.es/documents/20126/3487988/Instrucciones+Bandas+juveniles.pdf/31726892-de94-62c9-8f5a-22bfd3230f6d?t=1685692889548
https://educa.aragon.es/documents/20126/3487988/Instrucciones+Bandas+juveniles.pdf/31726892-de94-62c9-8f5a-22bfd3230f6d?t=1685692889548
https://educa.aragon.es/documents/20126/3487988/Instrucciones+Bandas+juveniles.pdf/31726892-de94-62c9-8f5a-22bfd3230f6d?t=1685692889548
https://educa.aragon.es/documents/20126/3487988/Instrucciones+Bandas+juveniles.pdf/31726892-de94-62c9-8f5a-22bfd3230f6d?t=1685692889548
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ANEXOS A ENVIAR
A INSPECCION Y
EQUIPO DE 9.
CONVIVENCIA J

TODOS LOS ANEXOS SE HAN DE ENVIAR POR CORREO
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